
 

 
Magyar Református Szeretetszolgálat Alapítvány 

pályázatot hirdet 

1 fő 

mentor 

munkakör betöltésére 

 

A munkavégzés helye:  

Szabolcs-Szatmár-Bereg megye területén, valamint  

a megyei irodában 4800 Vásárosnamény, Kossuth út 41. 

 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

- családgondozói munka végzése Szabolcs-Szatmár-Bereg megye területén 

- adósságkezelési tanácsadás nyújtása 

- mentori feladatok ellátása 

- hátralékkal, követeléskezeléssel, végrehajtással kapcsolatos ügyintézés 

- információnyújtás, kríziskezelés, dokumentációs munka 

- ügyfél dokumentáció naprakész vezetése 

- havi elszámolásokhoz szükséges anyagok előkészítése 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

- magyar állampolgárság 

- büntetlen előélet 

- 1/2000 (I.7.) SzCsM rendeletben foglalt felsőfokú szakirányú végzettség (szociális munkás, 

szociálpolitikus, okleveles szociális munkás, okleveles szociálpolitikus, szociálpedagógus) 

- 1- 3 év családokkal végzett szociális munkában szerzett gyakorlat, tapasztalat  

- felhasználói szintű számítógépes ismeretek 

- B kategóriás jogosítvány 

 

 



 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

- Családsegítő/Gyermekjóléti Szolgálatnál szerzett szakmai gyakorlat, munkatapasztalat  

- adósságkezelő tanácsadó képesítés 

 

Elvárt kompetenciák: 

 

Kiváló szintű empátia, megbízhatóság, önálló munkavégzés, érzelmek és indulatok kezelése, jó 

helyzetfelismerés, kiváló kommunikációs készség szóban és írásban, rugalmasság, jogszabályok 

naprakész ismerete, elhivatottság a szakma iránt. 

 

Amit kínálunk: 

- kellemes légkör, jó csapat 

- fejlődési lehetőségek 

- határozatlan idejű munkaszerződés 

- szolgálati autó 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

- részletes szakmai önéletrajz  

- iskolai végzettséget igazoló okirat másolata 

 

A pályázat benyújtásának módja: 

Elektronikus úton a fejer.zsofia@jobbadni.hu e-mail címen. 

A pályázat benyújtásának határideje: 

2017. február 28. 

A pályázat elbírálásának várható ideje 

2017. március 17. 

A munkakör betöltésének várható időpontja: 

2017. március 17. 

 


