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A Csillagpont

Mi a Csillagpont? El6zmények, célok, eszkdzok

El6zmények:
- 2003. Bodajk (Dunantuli egyhazkeriilet)
- 2005. Debrecen (Tiszantuli egyhazkerilet)
- 2007. Sarospatak (Tiszaninneni egyhazkerilet)
- 2009. Fadd-Dombori (Dunamelléki egyhazkeriilet)
- 2011. Tata (Dunantuli egyhdazkerilet)
- 2013. Mez6tur (Tiszantuli egyhazkerilet)

Mi a Csillagpont?

,Egy olyan pont, ahol 6sszefutnak a szdlak, a reformdtus fiatalok taldlkozdsi pontja, amely
azonban nyitva dll mindenki el6tt, akit igazdn érdekel, hogy mi mozgatja, mi élteti az
egyhdzat. A Csillagpont a nagy taldlkozdsok helye, ahol a fiatalok az egész Kdrpdt-
medencébdl érkezve megélhetik k6zdsségliket. Igen, ez az elsédleges: megtapasztalni az él6
Istenbe vetett hit teremtette ké6zdsségiinket. Ennek a kézdsségnek két, egymdstol
elvdlaszthatatlan oldala van. Egyrészt ,,befelé” hat, hiszen jo megldtni, hogy milyen sok fiatal
éli a maga életét keresztyénként valamely reformdtus kézdsségben szerte a Kdrpdt-
medencében. J6 megerdsddni abban, hogy a hit nem lehet 6nz6: meg kell mutatnia magdt,
mert példdjdval mdsokat is segit, reménységre indit. Ezt az élményt szeretné megjeleniteni a
mindenkori téma, vagy lzenet. A Csillagpont ,iizenetkézpontu”, lelki alkalom. Hiszen,
akdrmennyire is fesztivdlos a jellege, nem arra sziiletett, hogy a tébbi fesztivdl vetélytdrsa
legyen. A Csillagpont egyhdzi rendezvény, ami az ifjusdgi életiink egy morzsdja, szelete,
mozzanata a sok kéziil. Mdsrészt , kifelé” is lizen a k6z6sség: minden ellentétes hireszteléssel
szemben van élet az egyhdzon beliil, olyan kéz6sség, amely befogad, elfogad, értékel és
inspirdl.” Odor Baldzs

- Isten és értékkozpontu ifjusagi fesztival

- Hitmélyitd alkalom

- Kulturalis és kdz6sségi szintér

- Ifjusdgi misszids alkalom (16-30 éves korosztaly szamara!)

- Kapcsolat és kozosségépitési lehetbség

- Ifjusag nevelési és képzési program

- Egyfajta lelki odzis, benzinkut, ahonnan feltéltédve és meggazdagodva térhetiink
vissza a munkankba, gyllekezetiinkbe, szolgalatunkba

Mi a Csillagpont célja?

A talalkozé célja, hogy egy értékteremté és Istenre mutatd kdzosségi szinteret biztositson a
reformatus fiataloknak és mindazoknak, akiket érdekel, hogy miért jé reformatusnak lenni. A
Csillagpont igyekszik megmutatni a Reformatus Egyhdz gazdag sokszinliségét, mozaikszer(
lelkiségi és szellemi Gsszképét. A szervezés soran egy teljesen nyitott folyamatban készitjik
el6 a fesztivalt. Ez a folyamat éppen azért egyediildllé, mert a felllr6l- és alulrdl jové
kezdeményezések taldlkozasanak eredményeként sziiletik meg. Barki beszallhat az el6készit6



munkalatokba, és felajanlhatja sajat tehetségét, energidjat, idejét. Azt szoktuk mondani,
hogy maga az ut, ami a taldlkozéhoz vezet, taldn fontosabb is, mint a rendezvény. A
széleskor(i és egymdst komolyan vevd egylittgondolkodas, szervezés és koz0s szolgdlat pedig
az egyultt toltott napokon tul is miikddik és hozzajarul ahhoz, hogy az egyes kdzdsségek
tagjai érezzék: szlikség van a kozremikodésiikre és felelds részvételiikre.

- Megteremteni a lehet6séget a kozosség és az Osszetartozds megélésére

- Fiatalok megszdlitdsa, misszid nyitott, lendiiletes médon

- Megjeleniteni az egyhdz ifjusagi oldalat

- Fiatalok bevonasa a szervezésbe, elkotelez8dés és szolgalatkészség novelése
- Sokszinlséglink, hagyomdanyaink bemutatasa, tanulni egymas értékeibdl

- Uzenetkozvetités, példamutatas

- Helyi kozosségek és a helyi gyllekezetek aktiv bevonasa

- Fiatalok képzése, lelki és szakmai fejl6désiik elGsegitése

- Kapcsolat és haldzatépités

- Ismeret, tapasztalatszerzés a szervez6knek és résztvev6knek egyarant

A célok elérése érdekében alkalmazott eszkdzok, folyamatok:

A Csillagpont igyekszik sokszin(i és sokféle mdédon megmutatni azt, ahogy a fiatalok
rataldlhatnak és reménységiink szerint ra is taldlnak Istenre. Mindekdzben fontos, hogy
egymastdl is tanuljunk, kapcsolatok és haldzatok épiiljenek, amik segitségével majd egyiitt
épithetjik az Isten orszagat. A Csillagpont két f6 pillére mar a kezdetektél fogva a délel6tti
f6el6adas, majd kiscsoportos beszélgetés és az esti dhitat. Emellett kora reggel sokféle
ahitat, majd a nap tovdbbi részében kilonboz6 lelki, kulturdlis és egyéb szabadid&s
programok kozil vdlogathatnak a fiatalok. Ahogy mar kordbban is emlitettiik a szervezés
folyamata maga is egy lehet6ség a fiatalok megszdlitdsara és bevondsara. A Csillagpont tobb
szaz reformatus oOnkéntes munkajanak gylimodlcse. 2013-ban mar tébb mint 40
munkacsoport foglalkozott (egylitt kdzel 900 6nkéntes az el6addkkal egyitt!) a kulturalis
programok megtervezésétél kezdve, a honlap megvaldsitdsan keresztiil, a fogyatékkal él6k
bevonasaig.

- Képzések, el6készitd és felkészit6 alkalmak

- Délel6tti f6el6adas

- Kiscsoportos beszélgetések

- Reggeli és esti dhitat

- Kulturalis programok (koncertek, el6adasok, kerekasztal beszélgetések, forumok,
tanchaz, tréningek)

- Lelki programok (imasator, dicsGités, imadsvény, lelki gondozéi beszélgetések)

- SzabadidGs programok (sportoldsi lehetGség és versenyek, kirandulas,
varosnézés)

- Ifjusagi szervezetek 6nallé kezdeményezései

- Onkéntesek bevonasa, szolgélati lehet8ség felkészitéssel és szupervizidval



A cél tovabba még tobb fiatal, kiilonésen is a kozépiskolds korosztaly megszolitasa és
bevonasa a szervezésbe. A talalkozd célcsoportja a 16-30 éves korosztaly, ezen belll is
els6sorban a reformatus fiatalok, ezért els6dlegesen a reformatus kdzépiskolakat kerestiik
meg. Az ugynevezett ,Csillagpont karavanok” keretében, kdzépiskolainkat és fels6oktatasi
intézményeinket |atogattunk meg és hivogattunk a taldlkozdéra. A hivogatdst egy lelki
alkalommal, ahitattal vagy dicsGitéssel kotottiik 6ssze és buzditottuk a fiatalokat, hogy a
szervezésbe is kapcsolddjanak be. Emellett természetesen levélben megkerestiik az dsszes
reformatus gyllekezetet. Karpat-medencei szinten a reformatus kozépiskolaknak és ifjusagi
szervezeteknek kildtink meghivét, plakatot és szérdanyagot, valamint amin tudtunk,
hatdron tuli rendezvényeken, ifjusagi talalkozon is megjelentiink.

A fiatalok gyiilekezetbeli szolgalatanak segitése is a talalkozo szervezésének egy masik
célja. Szeretnénk szorosabban kapcsolddni a gyllekezetek ifjusagi szolgalatahoz, szeretnénk,
ha a Csillagponton szerzett tapasztalatok, éimények még inkdbb épitenék gyllekezeteinket.
A Csillagpont kiilonlegessége, hogy fiatalok szervezik fiataloknak és a szervezés
folyamataban lehetGség nyilik, hogy olyan hasznos ismeretekre és kompetencidkra tegyenek
szert, amely fontos a késSbbi egyhazi szolgélatuk szempontjabdl is. igy példdul megtanulnak
csapatban dolgozni, kdoz6s dontéseket hozni, felel6sséget vallalni és kapcsolatokat épitenek
ki mas reformatus fiatalokkal. A sok taldlkozd, megbeszélés, kisebb felkészitéseken kiviil
ebben az esztend6ben nagyobb képzéseket is megvaldsitottunk az dnkéntesek megfelel6
felkészitése érdekében. llyen volt példaul a kiscsoportvezetbi képzés, melyben mintegy 140
fiatal vett részt. Ezeknek a fiataloknak a kivalasztasaban nagy szerepet jatszott a gylilekezeti
kot6édés. Nagy orom a szamunkra, hogy kiscsoportvezet6k hataron tali magyarokbdl is
keriltek ki. Azzal pedig, hogy a képzéseket ugyan ugy elvégezték a kapott értékeket
magukkal vitték és alkalmazzak is.

Tobb beszélget6 tér, személyes kapcsolatteremtési lehetdség. A Csillagpont tovabbi célja,
hogy a fesztivdl kdrnyezetben is tudjon személyes maradni, ahogy szoktuk mondani: ,A
Csillagpont egy fesztival, aminek arca van.” Ennek egyik eszkoze a kiscsoportos beszélgetés,
ami mar az elsé taldlkozd 6ta meghatarozé eleme a taldlkozénak. Reménységiink volt, hogy a
talalkozdn résztvev6k szama névekedni fog, ezért célul tlztik ki, hogy még tobb személyes
beszélgetésre, kiscsoportos alkalomra, kapcsolatépitésre szeretnénk lehetdséget biztositani.
Ezért a lelkigondozdi szolgalatot megerGsitettiik és a varos templomat is a téma
feldolgozasdanak a lehet6ségére bevontuk vezetett egyéni lelki Ut bejarasara hivva a
fiatalokat.

Esti ahitat megerdsitése, evangelizacid a fiatalok felé. A sokszin( programok kézott minden
alkalommal kiemelt szerepet kap a délel6tti fGel6adas és az esti ahitat. Az eddigi években
mindhdarom este kiilénbozé lelkipdsztor prédikalt a fiataloknak, idén a szervezdk ugy
dontottek, hogy egy egységesebb lGzenetet tudunk kdzvetiteni és konnyebben meg tudjuk
szélitani a fiatalokat, ha mindhdrom este ugyanaz a lelkipdsztor tartja az dhitatot. Erdsitve a
Karpat-medencei 6sszetartozast Horvath Leventét kértik fel Kolozsvarrdl, hogy tartsa meg az
alklamakat.

Karpat-medencei egység erQsitése, még tobb magyar fiatal bevondsa a koérnyezé
orszagokbol. A Csillagpont Reformatus Ifjusagi Talalkozén kezdetekt8l fogva szép szamban
vettek részt hatdron tulrdl érkezé magyar fiatalok, a Reformatus Egység megvaldsuldsa 6ta
még inkdbb megvan a fiatalokban az a vagy, hogy a Csillagpont az 6sszes magyar, reformatus
fiatal szadmara taldlkozdsi pont lehessen. Ezért rendeztik meg a taldlkozé el6
rendezvényeként 2011 majusaban az elsé Karpat-medencei Testvér Ifi Hétvégét, majd ennek



folytatasaként a Csillagponton egy Testvér Ifi Taldlkozét. Ehhez kapcsoldoddéan fontos
célkitlizéslink volt, hogy minden kdrnyez8 orszagbdl bemutatkozzon egy ifjusagi szervezet,
egy gyllekezet ificsoportja vagy egy dics6ité zenekar. Nagy 6rOm a szamunkra, hogy 17
kiilonb6z6 program valdsult meg hatdron tuli magyarok szervezésében vagy részvételével. A
folyamat folytatdsaként a Karpat- medencei Ifjusdgi szervezetek azt javasoltak, hogy a
Csillagpont kozti években valtakozé rendszerben, valamelyik koérnyezd orszag ifjusagi
rendezvényének szervezését segitsiik és erre az alkalomra hivogassuk a Karpat-medencei
reformatus fiatalokat. igy 2012 nyardn az erdélyi IKE Fesztival keretében valdsult meg egy
ilyen Karpat-medencei ifjusagi taldlkozé. Ennek a szélesebb egyltt gondolk6dd grémium
munkajanak az eredménye, hogy 40 szervezet segitett, ebbdl 7 hatdron tuli. Tébbek kozott:
Budapesti teolégusok, Debreceni teolégusok, Sarospataki teoldégusok, Papai teoldgusok,
Menekiltmisszio, Tessék Park (Siketmisszid), Magyar Reformdatus Szeretszolgalat,
Lathatatlan Szinhaz Erdélyi IKE, Kavéhazak (SDG, MEKDSZ, KIE), REFISZ, CE Bethania -
Romaniai CE Szdvetség, Médiasziget, Internetsator, TTRE, Okosator/zZéldsator,
Kontrasztkiallitds, KOSZI, szeretehid, 72 éra, Cigdnymisszid, Kdzéspont Sator, Tarsas-jaték,
Egyetemi gyllekezetek, FIRESZ Duna Mente — Imasator, Krisz — Karpatalja tlikorterem, Krisz —
Kirdlyhagdémellékm facebook fal, Tiszaninenn, Genézius Tarsasdg, Lelkigondozdéi sator,
Pardkia, 10 éves a CSP kidllitds, Katonai stersszpdlya, Liter irodalmi kavéhaz, ki vagyok
labirintus, imasator firesz, véradas, Richter. Osszesen 350 programunk volt! Kiilén 6rém,
hogy a hatdron tuli fiatalok nagy mértékben bekapcsolddtak mar a szervezésbe és
el6készitésbe is ebben szerepet jatszott a Mezdtur elhelyezkedése is. Ez azt jelentette, hogy
a hatdron tuli fiatalok az elGkészitésben is aktiv szerepet jatszottak emiatt még jobban
erdsodott a késébbi egylttmiikodés lehetdsége. A Csillagpont egyik hatarozott célkitlizése az
volt, hogy mindenki eljohessen a Taldlkozéra anyagi lehet&ségein tul is. Emiatt egy nagyon
komoly tdmogatasi rendszert dolgoztunk ki, ami segitségével megjelenhettek a valds
szlikségek. A hatdron tuliak specidlis helyzetiikb6l adéddan altaldnosan élhettek a 75%-o0s
kedvezménnyel. Természetesen volt olyan aki nem tette ezt meg, de volt olyan aki még ezen
felul is kért segitséget. igy megvalésult az a célkitlizésiink is, hogy a Csillagpontra mindenki
eljohessen aki szeretné megtapasztalni mit is jelent ez a Taldlkozé.



A 2013-as Csillagpont

A struktura
Csillagpont 2013

A CGsillagpont alapvetéen onkéntesek bevondsdval készil. Ebben az évben, ahogy azt az
organogram is mutatja, 41 munkacsoportban szervez6dott a Csillagpont. Ebben a halézatban
el6adokkal egyiitt kozel 900 ember vett részt egy 2 éves folyamatban. Nagy hozadéka ennek
a jellegl strukturanak, hogy sajatos mdédon tanuljak meg a fiatalok, hogy mit jelent az
elkotelez6dés a felelGsségvallalds egy ligy mellett. Ez pedig egy olyan érték amit magukkal
vihetnek és alkalmazhatjak egyhazi szolgalatuk mas teriletén is akar gyilekezetiikben vagy
tanulmanyaik soran. Ugyan akkor a nehézsége ennek a szervez6désnek, hogy nagyfoku
felelGsség is terhel6dik az dnkéntesek vallan. Ezt nem olyan kénny( elhordozni. A mostani
feldllasban azt tapasztaltuk, hogy az onkéntesek 6nként vallalhatd munkajanak legvégsé
hatdrdig elmentiik. Emiatt szlkségszeri még fizetett alkalmazott bevonasa az egy
koordinatoron tul. Hiszen 41 munkacsoport kezelése a tobb mint 350 program leszervezése,
az ezekhez parosuldé adminisztrativ, pénzigyi és jogi munkak elvégzése egyrészt nem egy
emberes feladat, masrészt bizonyos szinten tul nem is kiadhaté 6nkéntes szdmdra az adott
munkaterilet. Tovabbd vannak specidlis terlletek amik megkiilonboztetett figyelmet
érdemelnek. llyen a logisztikdn belil a katasztréfavédelemi és biztonsagtechnikai
elirasoknak valé megfeleltetése a talalkozonak. A masik specialis terllet az étkeztetés
illetve egészségligyi biztositds beleértve a specialis helyzetben Iév6ket, a fogyatékkal él6ktél
a kulonleges allergias, de kozosségre nem veszélyes tiinetekkel érkez6k ellatasara. A
Csillagpont megszervezése tulnétte eddigi megoldasi lehet6ségeit a koordinator szerepe sem
csupan egy klasszikus értelemben vett projekt koordinatori poszt, hanem sokkal inkabb illik
ra a traffic manager munkakor és azzal jaré kiemelkedé munkatapasztalat.



Regisztracios adatok:

Regisztraltak szama egyhazmegyék szerint
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A résztvevik Csilagponton betoltott szerepiik szerinti megoszlasa
(% és fo)
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A visszajelzések

A kérdéiv

2013. augusztus 28. és szeptember 11. k6zott online onkitolt6s kérdbives felmérést
végeztink a 2013-as Csillagpont résztvev@inek korében. A kérd8ivet 452 f6 toltotte ki. Az
elkésziilt adatbazist a regisztraciés adatok alapjan nem, korcsoport és dnkéntes munkaban
vald részvétel szerint a sulyoztuk, igy a kérdGivet kitolt6k ezen szempontok szerinti ardnyai
megegyeznek a Csillagpont résztvevdinek megfelel§ aranyaival. A kérdGivet a kovetkezd
linken lehet megtekinteni:
https://docs.google.com/forms/d/1LtHbcF9SPxomMIG8pmapl)3ylVZ9ynWOUHCSE7YivatA/vi
ewformitstart=invite.

Az eredeti aranyok a kovetkez6ek voltak:

A kérdGivet kitolt6k nem szerinti megoszlasat vizsgalva azt latjuk, hogy a megkérdezettek
majdnem kétharmada (63,7%) n6, mig mindossze 36,3 szazalékuk férfi volt.


https://docs.google.com/forms/d/1LtHbcF9SPxomMIG8pmqpJ3ylVZ9ynWOUHCSE7YivatA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1LtHbcF9SPxomMIG8pmqpJ3ylVZ9ynWOUHCSE7YivatA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1LtHbcF9SPxomMIG8pmqpJ3ylVZ9ynWOUHCSE7YivatA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1LtHbcF9SPxomMIG8pmqpJ3ylVZ9ynWOUHCSE7YivatA/viewform

A valaszaddkat sziletési évik szerint 6 korcsoportba osztottuk, melyek aranyaik szerinti
csokkend sorrendben felsorolva a kdvetkez6k: 19-23 éves korosztaly: 32 szazalék; 30-49 éves
korosztaly: 24 szazalék; 24-29 éves korosztaly: 21 szazalék; 15-18 éves korosztaly: 17
szazalék; 14 éves és az annal fiatalabb korosztdly: 5 szdzalék; 50 éves és az annal id6sebb
korosztaly: 1 szazalék.

A megkérdezettek 6nkéntes munkaban valé részvétele szerinti megoszldsat megfigyelve azt
taldltuk, hogy a valaszaddk tobb mint harmada (38,3%) 6nkéntes volt a Csillagponton, mig a
maradék kevesebb mint kétharmada (61,7%) nem végzett 6nkéntes munkat a taldlkozé
soran.

Arra is kivancsiak voltunk, hogy a kérdéivet kitolt6k hany szazalékanak volt a 2013-as az elsé
Csillagpontja. A megkérdezettek 38,3 szazaléka életében el&szor vett részt ezen a
fesztivalon, mig a maradék 59,3 szazaléknyi vdlaszadd mar nem az elsé alkalommal volt jelen
ezen a rendezvényen. Ezt az aranyt tovdbb bontva elmondhatjuk, hogy a kérdGivet kitolték
tobb mint negyede (26,3%) masodik, 15,9 szazaléka harmadik, 9,1 szazaléka negyedik, 3,5
szazaléka 6todik valamint 4,4 szdzaléka hatodik alkalommal latogatott el a Csillagpontra. A
megkérdezettek kozel 1 szdzaléka (0,9%) nem tudott felelni a kérdésre.

Altalanos értékelések

A kérdbivben els6ként arra kértik a megkérdezetteket, hogy értékeljék Mezétart mint
helyszint, a szdllashelylket, a fesztival teriiletét, az étkeztetést, a tisztalkodasi
lehetdségeket, a mellékhelyiségeket valamint a taldlkozd szervezettségét egy 1-t6l 5-ig
terjedé skalan (1= nagyon elégetlen volt vele; 5= nagyon elégedett volt vele).

Az értékelések atlagait 6sszehasonlitva megallapithatjuk, hogy a résztvevék a taldlkozd
szervezettségét pontoztak a legmagasabbra (4,14), mig az étkeztetéssel voltak a legkevésbé
megelégedve (3,02). Ezeken kivil a masodik legnagyobb elégedettséget (4,04) Mez6tur mint
helyszin valtotta ki, utdna kovetkezik a fesztivalterilettel vald atlagos elégedettség (3,93), a
szallashelyet 3,7-re pontoztak atlagosan, a mellékhelyiségek 3,36-0s értékelést értek el, mig
a tisztalkodasi lehet&ségek az utolso elbttiek a sorban, 3,32-es atlagértékelést kaptak.



Hanyasra értékelnéd a kovetkez6 dolgokat egy 1-t6l 5ig terjedd skalan?
(1= nagyon elégedetlen volt vele
5= nagyon elégedett volt vele; atlagolt skalaértékek)

4,14
3,32 3,36
3,02

Mez6tiur mint  fesztivalteriilet szallashely étkeztetés tisztdlkodasi mellékhelyiségek  a talalkozé
helyszin lehet6ségek szervezettsége

4,5
4,04

3,93

4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0

0,5

0,0

Hanyasra értékelnéd a kovetkez6 dolgokat egy 1-t6l 5ig terjedd skalan? (%)

100% 1,7
90%
80%
70%

60%
50%
40%
30%

20%
10%

VN o

m nagyon elégedetlen voltamvele =2,00 = 3,00 =4,00 =nagyon elégedettvoltamvele = nemtudom

Mez6turt mint helyszint a megkérdezettek Gsszesen 75,2 szazaléka 4-esre vagy 5-Osre
értékelte, ezen belil pedig 36,9 szazalékuk nagyon elégedett volt a helyszinnel valamint 38,3
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szdzalékuk inkabb elégedett volt vele. Kbzepesre értékelte a résztvevlk 15,8 szazaléka, mig
mindossze 5,5 szazalékuk adott 2-est és 1,9 szdzalékuk volt nagyon elégedetlen a Csillagpont
idei befogadé varosaval.

Az atlagok nemek szerinti 6sszehasonlitasa sordn lathatjuk, hogy a n6k magasabbra (4,10)
értékelték a helyszint, mint a férfiak (3,97). Korcsoport szerinti bontdsban elmondhatd, hogy
az 50 éves folotti korosztaly adta a legmagasabb osztdlyzatot (4,87), utanuk kovetkeznek a
14 év alattiak (4,41), majd kis kiilonbségekkel a 24-29 évesek, a 15-18 évesek, a 19-23 évesek
és végiil a 30-49 évesek (3,86). Onkéntes munkaban vald részvétel szerint elmondhatjuk,
hogy elégedettebbek voltak azok, akik nem végeztek Onkéntes munkat (4,07) az
onkéntesekhez képest (3,96). Erdekes lehet megfigyelni, hogy azok is elégedettebbek, akik
el6szor vettek részt a Csillagponton (4,17), a tobbedik Csillagpontjukon megfordulékhoz
képest (3,96). Szallashely szerint a fGiskolai kollégiumban megszallok voltak a legkevésbé
elégedettek (3,75), mig a szallodaban vagy egyéb helyen elszdllasoltak voltak a
legelégedettebbek (4,20; 4,33).

Hanyasra értékelnéd MezG6turt mint helyszint egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan?
(atlagolt skalaértékek csoportonként)

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

néi résztvevé NI 4,10
férfi résztvevd I 3,97 4,87
50 éves f6lotti résztvevs I
14 éves alatti résztvevéd I 4,41
24-29 éves résztvevé I 4,01
15-18 éves résztvevé I 4,00
19-23 éves résztvevé I 3,98
30-49 éves résztvevsé NN 3,86
nem végzett 6nkéntes munkat I 4,07
o6nkéntes munkat végzett IR 3,96
az els6 Csillagpontja I 4,17
nem az elsd Csillagpontja IS 3,96

egyéb helyen toltotte az éjszakakat ] 4,33
szallodaban toltotte az éjszakakat ] 4,20
satorban to6ltotte az éjszakakat ] 4,06
gimnaziumi kollégiumban toltotte az éjszakakat ] 3,76
féiskolai kollégiumban t6ltotte az éjszakakat ] 3,75

minden résztvevs Y 4,04

A fesztivalteriiletet a megkérdezettek 0sszesen 72 szazaléka 4-esre vagy 5-Osre értékelte,
ezen belll pedig 33,1 szazalékuk nagyon elégedett volt a helyszinnel valamint 38,9
szdzalékuk inkabb elégedett volt vele. Kbzepesre értékelte a résztvevlk 18,2 szazaléka, mig
mindossze 6,4 szdzalékuk adott 2-est és 2,9 szdzalékuk volt nagyon elégedetlen a Csillagpont
idei fesztivalteriletével.
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Az atlagok nemek szerinti 6sszehasonlitasa soran lathatjuk, hogy a n6k magasabbra (3,96)
értékelték a helyszint, mint a férfiak (3,89). Korcsoport szerinti bontdsban elmondhatdé, hogy
a 14 év alatti korosztaly adta a legmagasabb osztalyzatot (4,44), utanuk kovetkeznek a 15-18
év kozottiek (4,25), majd kis kiilonbségekkel a 24-29 évesek, a 19-23 évesek, a 30-49 évesek
és végiil az 50 év felettiek (3,22). Onkéntes munkdban valé részvétel szerint elmondhatjuk,
hogy egy kicsivel elégedettebbek voltak azok akik nem végeztek énkéntes munkat (3,95) az
onkéntesekhez képest (3,88). Erdekes lehet megfigyelni, hogy azok is elégedettebbek, akik
el6szor vettek részt a Csillagponton (4,24), a tobbedik Csillagpontjukon megfordulékhoz
képest (3,71). Szallashely szerint a gimndaziumi kollégiumban megszalldk voltak a legkevésbé
elégedettek (2,98), mig az egyéb helyen elszallasoltak és a satorozék voltak a
legelégedettebbek (4,17; 4,02).

Hanyasra értékelnéd a fesztivalteriiletet egy 1-t6l 5-ig terjed6 skalan? (atlagolt
skalaértékek csoportonként)

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

néirésztvevé IINEEEEEEEEEE—— 3,96
férfi résztvevéd IIInTEeSSS———— 3,89
14 éves alatti résztvevé IS 4,44
15-18 éves résztvevd I 4,25
24-29 éves résztvevé INEEEEEEEEEEEEEESSSSSSSS—— 3 96
19-23 éves résztvevd IS 3,82
30-49 éves résztvevé INIEEEEEEEEEEEEEEESSSSS——— 365
50 éves f6lo6tti résztvevé IS 3,22
nem végzett 6nkéntes munkit IIETETEEETETEEEEEETETEEEESEEES 3,95
6nkéntes munkat végzett IIIETEEEEEEETTTTTTTTS—— 3,88
az els6 Csillagpontja I 4,24
nem az elsd Csillagpontja IS 3,71

egyéb helyen t6ltotte az éjszakdkat 1 4,17
satorban téltotte az éjszakakat 1 4,02
szallodaban toltotte az éjszakakat 1 3,99
féiskolai kollégiumban téltotte az éjszakakat 1 3,33
gimnaziumi kollégiumban té6ltotte az... ] 2,98

Minden résztvevs | 3,03

A szallashelyeket a megkérdezettek 6sszesen 58,2 szadzaléka 4-esre vagy 5-Osre értékelte,
ezen belll pedig 26,1 szazalékuk nagyon elégedett volt a helyszinnel valamint 32,1
szazalékuk inkabb elégedett volt vele. Kbzepesre értékelte a résztvevbk 22,9 szazaléka, mig
mindossze 5,7 szazalékuk adott 2-est és 6,7 szazalékuk volt nagyon elégedetlen a Csillagpont
idei befogadd varosaval.

Az atlagok nemek szerinti 6sszehasonlitasa soran lathatjuk, hogy a férfiak magasabbra (3,96)
értékelték a szallast, mint a nék (3,48). Korcsoport szerinti bontdsban elmondhaté, hogy az
50 éves folotti korosztaly adta a legmagasabb osztalyzatot (4,45), utdnuk kdvetkeznek a 15-
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18 év kozottiek (3,99), majd kis kilonbségekkel a 24-29 évesek, a 19-23 évesek, a 30-49
évesek, és végil a 14 év alattiak kdvetkeznek (2,99). Onkéntes munkdban vald részvétel
szerint elmondhatjuk, hogy elégedettebbek voltak az 6nkéntesek (3,8) az dnkéntes munkat
nem végz6khoz képest (3,67). Erdekes lehet megfigyelni, hogy azok is elégedettebbek, akik
el6szor vettek részt a Csillagponton (3,75), a tobbedik Csillagpontjukon megforduldkhoz
képest (3,66). Szallashely szerint a f8iskolai kollégiumban megszallok voltak a legkevésbé
elégedettek (3,33), mig a szdlloddban vagy a gimndaziumi kollégiumban elszallasoltak voltak a
legelégedettebbek (4,08; 3,94).

Hanyasra értékelnéd a szallashelyet egy 1-t6l 5-ig terjed6 skalan? (atlagolt
skalaértékek csoportonként)
0,0 1,0 2,0 3,0

4,0 5,0

férfi résztvevé IIITEESSSSSSSSSSSSSSS—— 3,96
I———— 3,48
—— 4,45
—— 3,99
—— 3,82
I—— 3,81
I 3,49
I— 2,99

nGi résztvevls

50 éves folotti résztvevd
15-18 éves résztvevd
24-29 éves résztvevd
19-23 éves résztvevo
30-49 éves résztvevs

14 éves alatti résztvevo

onkéntes munkat végzett
nem végzett 6nkéntes munkat
az elsé Csillagpontja

nem az elsd Csillagpontja

I 3,80
I 3,67
I 3,75
I 3,66

szallodaban toltotte az éjszakakat 1 4,08
gimnaziumi kollégiumban toltotte az... 1 3,94
egyéb helyen toltotte az éjszakakat 1 3,90
satorban toltotte az éjszakakat 1 3,69
foiskolai kollégiumban téltotte az éjszakakat 1 3,33
minden résztvevd [ 3,70

Az étkeztetést a megkérdezettek 6sszesen 30,2 szazaléka 4-esre vagy 5-Osre értékelte, ezen
belil pedig 10,8 szazalékuk nagyon elégedett volt, valamint 19,4 szazalékuk inkdabb elégedett
volt vele. K6zepesre értékelte a résztvevek 24,7 szdzaléka, mig 17,1 szazalékuk adott 2-est és
11 szazalékuk volt nagyon elégedetlen.

Az atlagok nemek szerinti 6sszehasonlitasa soran lathatjuk, hogy a n6k és a férfiak értékelése
kozt csak egy hajszalnyi kiillonbség van (3,03; 3,02). Forditott aranyu 6sszefliggés taldlhato a
korcsoport és az étkeztetés értékelése kozott, az idGsebb korosztdly felé haladva csékken az
8tkeztetéssel valé elégedettség. Onkéntes munkdban vald részvétel szerint elmondhatjuk,
hogy egy picivel elégedettebbek voltak az onkéntesek (3,06) az dnkéntes munkat nem
végz6khoz képest (3,01). Kevés kulonbség figyelheté meg azok kozt, akiknek ez volt az els6
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Csillagpontjuk (3,04) és akik mar tobb Csillagponton részt vettek (3,01). Szallashely szerint a
szalloddban megszalldk voltak a legkevésbé elégedettek (2,3), mig a satorozok és az egyéb
helyen elszéllasoltak voltak a legelégedettebbek (3,09; 3,08).

Hanyasra értékelnéd az étkeztetést egy 1-t6l 5-ig terjed6 skalan? (atlagolt
skalaértékek csoportonként)

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

néi résztvevé I 3,03
férfi résztvevé I 3,02
14 éves alatti résztvevé IS 3,40
15-18 éves résztvevé I 3,11
19-23 éves résztvevé I 2,98
24-29 éves résztvevé NN 3,00
30-49 éves résztvevé I 2,93
50 éves f6lotti résztvevé NN 2,29

6nkéntes munkat végzett IS 3,06
nem végzett 6nkéntes munkit I 3,01
az els6 Csillagpontja ISR 3,04

nem az els6 Csillagpontja IR 3,01

satorban téltotte az éjszakakat ] 3,09
egyéb helyen t6ltotte az éjszakakat ] 3,08
féiskolai kollégiumban téltotte az éjszakakat ] 2,76
gimnaziumi kollégiumban téltotte az... | 2,64
szallodaban toltotte az éjszakakat ] 2,30

minden résztvevs | 3,02

A tisztdlkodasi lehetdségeket a megkérdezettek 0sszesen 45,1 szdzaléka 4-esre vagy 5-Osre
értékelte, ezen bellil pedig 14,9 szazalékuk nagyon elégedett volt, valamint 30,2 szazalékuk
inkabb elégedett volt vele. Kozepesre értékelte a résztvev6k 28,2 szazaléka, mig 15
szazalékuk adott 2-est és 7,1 szazalékuk volt nagyon elégedetlen.

Az atlagok nemek szerinti 6sszehasonlitdsa sordn lathatjuk, hogy a férfiak magasabbra (3,6)
értékelték a tisztalkodasi lehet&ségeket, mint a nék (3,11). Korcsoport szerinti bontasban
elmondhaté, hogy a 14 év alatti korosztdly adta a legmagasabb osztalyzatot (3,62), utanuk
kovetkeznek a 24-29 év kozottiek, a 19-23 évesek, a 30-49 évesek, a 15-18 évesek, és végiil
az 50 év felettiek (3,0). Onkéntes munkéaban vald részvétel szerint elmondhatjuk, hogy egy
picivel elégedettebbek voltak az 6nkéntesek (3,37) az onkéntes munkat nem végzbkhoz
képest (3,31). Kevés kilonbség figyelhet6 meg azok kozt, akiknek ez volt az els6
Csillagpontjuk (3,35) és akik mar tobb Csillagponton részt vettek (3,3). Szallashely szerint a
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szédllodaban megszallék voltak a legkevésbé elégedettek (2,63), mig a gimnaziumi
kollégiumban elszallasoltak voltak a legelégedettebbek (3,7).

Hanyasra értékelnéd a tisztalkodasi lehetdségeket egy 1-t6l 5-ig terjedd
skalan? (atlagolt skalaértékek csoportonként)

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

férfi résztvevé IS 3,60
néi résztvevé IR 3,11
14 éves alatti résztvevé I 3,62
24-29 éves résztvevé IR 3,49
19-23 éves résztvevé I 3,34
30-49 éves résztvevé IR 3,27
15-18 éves résztvevd I 3,10
50 éves f6lotti résztvevé IS 3,00
6nkéntes munkat végzett IS 3,37
nem végzett 6nkéntes munkat I 3,31
az els6 Csillagpontja I 3,35
nem az elsd Csillagpontja IS 3,30

gimnaziumi kollégiumban toltotte az... ] 3,70
egyéb helyen téltotte az éjszakakat ] 3,59
féiskolai kollégiumban t6ltotte az éjszakakat ] 3,47
satorban téltotte az éjszakakat ] 3,31
szallodaban toltotte az éjszakakat ] 2,63

minden résztvevs | 3,32

A mellékhelyiségeket a megkérdezettek Osszesen 45,1 szdzaléka 4-esre vagy 5-Osre
értékelte, ezen belll pedig 14,9 szazalékuk nagyon elégedett volt a WC-kkel valamint 30,2
szazalékuk inkdbb elégedett volt vele. Kbzepesre értékelte a résztvevék 28,2 szazaléka, mig
15 szdzalékuk adott 2-est és 7,1 szdzalékuk volt nagyon elégedetlen.

Az atlagok nemek szerinti 6sszehasonlitdsa sordn lathatjuk, hogy a férfiak magasabbra (3,56)
értékelték a WC-ket, mint a n6k (3,19). Korcsoport szerinti bontdsban elmondhatd, hogy a
24-29 év kozottiek adtak a legmagasabb osztalyzatot (3,64), utanuk kovetkeznek az 50 év
felettiek, a 14 év alattiak, a 30-49 évesek, a 19-23 évesek, majd végiil a 15-18 évesek (3,07).
Onkéntes munkaban vald részvétel szerint elmondhatjuk, hogy elégedettebbek voltak az
onkéntes munkat nem végzdék (3,48) az onkéntesekhez képest (3,32). Akiknek nem az elsé
Csillagpontjuk volt az idei, kicsit jobbra értékelték a mellékhelyiségeket (3,42), mint azok,
akik el6szor vettek részt Csillagponton (3,26). Széllashely szerint a szallodaban megszallék
voltak a legkevésbé elégedettek (3,2), mig azok voltak a legelégedettebbek, akik egyéb
helyen toltotték az éjszakakat (3,81).
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Hanyasra értékelnéd a mellékhelyiségeket egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan?
(atlagolt skalaértékek csoportonként)

férfi résztvevo

nGi résztvevo

24-29 éves résztvevs

50 éves folotti résztvevo
14 éves alatti résztvevo
30-49 éves résztvevd
19-23 éves résztvevo
15-18 éves résztvevo

nem végzett dnkéntes munkat

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0

— 3,56
I— 3,19
I 3,64
I 3,52
I 3,48
I 3,36
I 3,29
I 3,07
I 3,48

5,0

onkéntes munkat végzett IIITETEETTTTTTTTT— 3,32
I——— 3,42

I 3,26

nem az elsd Csillagpontja

az elsé Csillagpontja

egyéb helyen toltotte az éjszakakat ] 3,81
gimnaziumi kollégiumban toltotte az... ] 3,59
féiskolai kollégiumban t6ltotte az éjszakakat | 3,44
satorban téltotte az éjszakakat ] 3,31
szallodaban toltotte az éjszakakat ] 3,20
minden résztvevs [ 3,36

A taldlkozd szervezettségét a megkérdezettek Osszesen 78,4 szdzaléka 4-esre vagy 5-Osre
értékelte, ezen belil pedig 44,6 szazalékuk nagyon elégedett volt a helyszinnel valamint 33,8
szazalékuk inkdbb elégedett volt vele. Kbzepesre értékelte a résztvevék 12,2 szazaléka, mig 5
szazalékuk adott 2-est és 3 szazalékuk volt nagyon elégedetlen.

Az atlagok nemek szerinti 6sszehasonlitasa soran lathatjuk, hogy a nék magasabbra (4,26)
értékelték a szervezettséget, mint a férfiak (3,99). Korcsoport szerinti bontasban
elmondhatdé, hogy az id6sebb korosztaly felé haladva csokken a szervezéssel valé
elégedettség, ez aldl csak a 19-23 éves korosztaly képez kivételt, akiknél csak az 50 év
felettiek adtak rosszabb értékeket. Onkéntes munkdban valé részvétel szerint elmondhatjuk,
hogy elégedettebbek voltak az 6nkéntes munkat nem végzdék (4,16) az dnkéntesekhez képest
(4,06). Akiknek az elsé Csillagpontjuk volt az idei, kicsit jobbra értékelték a
mellékhelyiségeket (4,28), mint azok, akik mar nem el&szor vettek részt Csillagponton (4,04).
Szallashely szerint a gimnaziumi kollégiumban megszallék voltak a legkevésbé elégedettek
(3,14), mig azok voltak a legelégedettebbek, akik egyéb helyen toltotték az éjszakakat (4,45).
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Hanyasra értékelnéd a talalkozo szervezettségét egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan?
(atlagolt skalaértékek csoportonként)

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

nGirésztvevéd I 4,26
férfi résztvevé I 3,99
14 éves alatti résztvevd I 4,80
15-18 éves résztvevé I 4,16
24-29 éves résztvevs I 4,13
30-49 éves résztvevé I 4,03
19-23 éves résztvevé I 4,00
50 éves f6lotti résztvevé I 3,60
nem végzett 6nkéntes munkit I 4,16
6nkéntes munkat végzett IR 4,06
az els6 Csillagpontja I 4,28
nem az els6 Csillagpontja I 4,04

egyéb helyen toltotte az éjszakakat | 4,45
satorban téltotte az éjszakakat ] 4,20
szallodaban toltotte az éjszakakat ] 4,16
féiskolai kollégiumban téltotte az éjszakakat ] 3,92
gimnaziumi kollégiumban téltotte az éjszakakat ] 3,14

minden résztvevs Y 4,14

A koz06s alkalmak

A koz06s alkalmak a nyitd és zard alkalmat, a féel6adasokat, a kiscsoportos beszélgetéseket és az esti
ahitatokat jelentik, hiszen ilyenkor nem volt lehet8ségik a résztvev6knek mas programon részt
venni. Ha az egyes alkalmakon vald atlagos részvételi aranyokat nézziik, megallapithatjuk, hogy a
fesztivdlra latogatok a legnagyobb ardnyban a zard istentiszteleten vettek részt, ezt kdveti a nyitd
alkalmat meghallgatdk ardnya, a harmadik helyen a f6el6adasok atlagos latogatottsaga szerepel,
majd az esti ahitatoké és végil a kiscsoportos beszélgetéseké. Ha az egyes alkalmakkal valo
elégedettséget nézziik, azt lathatjuk, hogy a zard Iistentisztelet Orvendett a legnagyobb
elégedettségnek, masodik legnagyobb aranyban a f6el6addsokkal voltak elégedettek, harmadikként a
nyitéalkalom szerepel, majd ezt koveti az esti ahitatokkal vald elégedettség és a kiscsoportos
beszélgetéseket jora értékel6k ardnya. Ha az atlagolt pontszamokat figyeljik, tehat hogy a
résztvev6k atlagosan hdanyasra értékelték az egyes alkalmakat, akkor megvaltozik a sorrend. A
legmagasabb pontszamot a f6el6adasok kaptdk, ezeket koveti a zard istentisztelet, harmadik helyen a
kiscsoportos beszélgetések szerepelnek, melyek utdn az esti ahitatok szerepelnek, és végil a nyito
alkalom zarja a sort. Osszességében elmondhatd, hogy a k6zés alkalmakon a részvétel a kiscsoportos

beszélgetéseken kiviil mindenhol meghaladta a 70 szdzalékot, és az inkdbb elégedettek ardnya (tehdt
a 4-es vaqy 5-0s osztdlyzatot adoké) 53,8 és 68,4 szdzalék kbzétt volt taldlhatd, valamint a résztvevdk
az dsszes alkalmat dtlagosan 4-es f6lott értékelték.
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Részt vettél-e az alabbi alkalmakon?
(atlagos részvételi arénIok)
0% 20% 0% 60% 80% 100%

nyitéalkalom 79,9%

féeldadasok 77,8%
kiscsoportos beszélgetések 67,9% m

esti ahitatok 73,4% _

zaré istentisztelet 80,5% w

igen ®nem ®nem tudja

Az egyes alkalmakat elégedettség szempontjabal értékel6 résztvevik atlagos
aranya

100%
0% 22,2% 23,7% .
33,1% 29,3%
80%

70%
60%
50%
40%
30%
20%

20,6%

10% 14,2% 7.9% 11,1%
6,5% ! 9,0%
nyitéalkalom féeloadasok kiscsoportos esti dhitatok  zaro istentisztelet

beszélgetések

B inkdbb elégedetlen volt vele elégedetlen is volt vele meg nem is

m inkabb elégedett volt vele ® nem vett részt/nem tudja

18



Hanyasra értékelnéd az alabbi alkalmakat egy 1-t6l 5-ig terjed6 skalan?
(1=nagyon elégedetlen voltam vele, 5=nagyon elégedett voltam vele; atlagolt
skalaértékek)

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

féel6adasok 4,43

s sentisctlet N 1 /!

kiscsoportos beszélgetések [ 420
esti dhitatok [ 4,11
nyitéalkalom | 4,05

A nyitéalkalmat a résztvev6k 79,9 szazaléka hallgatta meg. A kérdGivben csak azok
értékelhették az egyes alkalmakat, akik részt is vettek rajtuk. A keddi nyitdéalkalmon vald
résztvevék egyharmada (36,2%) nagyon elégedett volt azzal, 39,8 szdzalékuk 4-esre értékelte
azt, 18,2 szazalékuk kdzepes osztdlyzatot adott rd, és minddssze 4,8 valamint 1 szazalékuk
értékelte 2-esre vagy anndl gyengébbre az alkalmat.

Részt vettél-e a keddi nyitéalkalmon? (%) Hanyasra értékelnéd a keddi nyitéalkalmat
egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan? (az alkalmon
ténylegesen résztvevik szazalékos
megoszlasa értékelés szerint)

= nagyon elégedetlen voltam vele

= 2,00

3,00
= igen = nem nem tudja
4,00
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Az atlagok nemek szerinti Osszehasonlitdsa soran lathatjuk, hogy a ndék valamivel
magasabbra (4,09) értékelték az alkalmat, mint a férfiak (4,02). Erdekes tendencia rajzolddik
ki, ha a korcsoportok értékeléseit figyeljik, mig a 14 éves alatti résztvevék 4,37-re értékelték
a nyitéalkalmat, az id6sebb korosztaly felé haladva ennél egyre alacsonyabbak az
atlagértékek, az 50 év folotti korosztdly értékelései mar csak 3, 85-6s atlagot adnak.
Onkéntes munkaban valé részvétel szerint elmondhatjuk, hogy elégedettebbek voltak azok,
akik nem végeztek dnkéntes munkat (4,06) az 6nkéntesekhez képest (4,02). Erdekes lehet
megfigyelni, hogy joval elégedettebbek azok, akik el6szor vettek részt a Csillagponton (4,16),
a tdbbedik Csillagpontjukon megforduldkhoz képest (3,97). Osszességében elmondhatd,
hogy dtlag folotti az értékelése a ndi, 18 éves vaqy az alatti, nem Onkéntes, elsd
Csillagpontjdn 1évé résztvevdknek.

Hanyasra értékelnéd a keddi nyitéalkalmat egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan?
1=egyaltalan nem elégedett 5=nagyon elégedett (atlagolt skalaértékek
csoportonként)

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0
ndirésztvevé N 4,09
férfirésztvevs NN 4,02
14 éves alatti résztvevé [ 4,37
15-18 éves résztvevs [ 4,11
19-23 éves résztvevs [ 4,03
24-29 éves résztvevs [ 3,99
30-49 éves résztvevs [N 3,95
50 éves folotti résztvevs [N 3,85
nem végzett 6nkéntes munkst [N 4,06
onkéntes munkat végzett [ 4,02
az elsg Csillagpontja NN 4,16
nem az elsé Csillagpontja [ 3,97
minden résztvevs [ 4,05

A szerdai féelGadast a résztvevlk 78,5 szazaléka, a csutortokit kisebb aranyuk, 76,2
szdzalékuk, mig a péntekit a legnagyobb aranyuk, 78,8 szazalékuk hallgatta meg. A
kérdGivben csak azok értékelhették az egyes alkalmakat, akik részt is vettek rajtuk. A szerdai
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f6el6adason vald résztvevik fele (52,6%) nagyon elégedett volt azzal, 26,9 szazalékuk 4-esre
értékelte azt, 13,9 szazalékuk kdzepes osztdlyzatot adott rd és mindossze 3,9 valamint 2,8
szazalékuk értékelte 2-esre vagy annal gyengébbre az alkalmat. A csutortoki féel6adason
valo résztvevik kozel kétharmada (65,3%) nagyon elégedett volt azzal, 25 szazalékuk 4-esre
értékelte azt, 6,6 szazalékuk kozepes osztalyzatot adott ra és minddssze 2,3 valamint 0,8
szazalékuk értékelte 2-esre vagy annal gyengébbre az alkalmat. A pénteki féel6adason vald
résztvevék tobb mint kétharmada (68,7%) nagyon elégedett volt azzal, 21,9 szazalékuk 4-
esre értékelte azt, 4,7 szazalékuk kdzepes osztalyzatot adott rd, és minddssze 3,5 valamint
1,1 szazalékuk értékelte 2-esre vagy anndl gyengébbre az alkalmat. Tehat Osszefoglalva
elmondhatjuk, hogy a megtartott féel6addsok szdmdnak ndvekedésével az értékelések is
eqyre magasabbak lettek.

Meghallgattad-e az alabbi napokon elhangzott féel6adasokat ? (%)

szerda csutortok péntek
0%
20%
40% 78,5
60%
80%
100% : 5,1 2,
migen H nem nem tudja
Hanyasra értékelnéd az alabbi napokon elhangzott féel6adasokat egy 1-t6l
5-ig terjed6 skaldn? (az adott alkalmon ténylegesen résztvevék szazalékos
megoszlasa értékelés szerint)
zerda csutortok péntek
6,6 4,7
10% 2 ’
0 13,9
20% 25,0 21,9
30%
’ 26,9
40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%
® nagyon elégedetlen voltam vele ® 2,00 3,00 4,00 mnagyon elégedett voltam vele

Az atlagok 6sszehasonlitdsa soran lathatjuk, hogy szinte minden csoportban teljestil az el6bbi
megallapitas, tehat az elsé eldadds értékelése mindenhol alacsonyabb, mig az utolso felé
haladva nének az dtlagértékek. A ndék valamivel magasabbra (4,3) értékelték az elsé
alkalmat, mint a férfiak (4,1), a cstitortokit mar egyenl6en 4,5-re értékelte a két csoport, az
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utolsd el6adast viszont a nbék egy tizeddel magasabbra értékelték. A 14 év alattiakat
megfigyelve azt mondhatjuk, hogy alapvet6en stagndl a napok soran az értékelésiik, a
pénteki el6adast 6k is jobbnak itélik. A 15-18 éves korosztdly a szerdait itélte a legkevésbé a
csutortokit a leginkdbb jonak. A 19-23 évesek és a 24-29 évesek beilleszkednek a
tendencidba, az utolsé el6adast talaltdk a legjobbnak. A 30-49 éves feln6ttek az els6t 4,3-as
atlaggal értékelték, mig a masik kett6t 4,6-osnak itélték. Az 50 év felettiek erésen az atlag
alatt értékelték az els6 f6el6adast, 3,7-es pontot adtak, mig a masik két el6adast maximalis
pontszammal illeték. Onkéntes munkaban vald részvétel szerint elmondhatjuk, mig az
onkénteseknek névekedett az elégedettségiik, a nem dnkéntesek egyforman jonak itélték az
utolsé két el6adast. Erdekes lehet megfigyelni, hogy joval elégedettebbek az elsé el6adassal
azok, akik el6szor vettek részt a Csillagponton (4,4), a tobbedik Csillagpontjukon
megfordulékhoz képest (4,1).

Hanyasra értékelnéd az adott napon elhangzott f6el6adasokat egy 1-t6l 5-ig
terjedé skalan? 1=egyaltalan nem elégedett 5=nagyon elégedett (atlagolt
skalaértékek csoportonként)

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

szerda | 4,3

cslitortok — 4[5
péntek _,.——ee e 4’ 57

né

- szerda 4,1
&  csitoriok 4,5
PEnte k| ] 5
< szerda 1 4,4
g csuit6értok 1 4,4
péntek 1 4,5
© szerda 1 4,3
3 csitortok 1 4,6
- péntek 1 4,5
o szerda 1 4,2
S csitortok 1 4,4
- péntek 1 4,5
o szerda 4,1
3 csiitortok 43
o péntek | 4,4
. e
S csiitortok 4,6
” péntek 4,6
E szerda | — 3 7 5,0
S e - e—
° péntek
3 szerda 1 4,3 5,0
§  csiitdrtsk 1 4,6
S péntek 1 4,7
e 3 szerda 4,2
g < L EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE———— - T
S N1t K | 4,5
o 2 szerda P -—-—a——— 44
TEE  citorok | 25
© B péntek ppoovrnrer e ’e. e e ———— 4,5
N 3 szerda [ ] ]
O by @ oo g0 o ge
g 2=y csiitértok |— 4,5
< 3 péntek | 4,6
S 3 szerda | — (] )
g g ) csiitértok — 4,5
[ -, 4,5

A szerdai dhitatot a résztvevlk 78,4 szazaléka, a cslitortokit kisebb aranyuk, 72,1 szdzalékuk,
mig a péntekit a még kisebb ardnyuk, 69,9 szazalékuk hallgatta meg. A kérd6ivben csak azok
értékelhették az egyes alkalmakat, akik részt is vettek rajtuk. A szerdai ahitaton vald
résztvevék tobb mint kétharmada (68,7%) nagyon elégedett volt azzal, 21,9 szazalékuk 4-
esre értékelte azt, 4,7 szazalékuk kozepes osztalyzatot adott rd és minddssze 3,5 valamint
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1,1 szazalékuk értékelte 2-esre vagy annal gyengébbre az alkalmat. A cstitortoki ahitaton
valo nagyon elégedett résztvevék aranya (38,5) az el6z6 napihoz képest majdnem a felére
csokkent, bar a 4-es osztdlyzatot addk aranya megnétt (39,4%). 17,2 szdzalékuk kozepes
osztdlyzatot adott a csiitortoki alkalomra és minddssze 3,4 valamint 1,4 szazalékuk értékelte
2-esre vagy annal gyengébbre az alkalmat. A pénteki ahitaton valé résztvevik kozel 43,2
szazaléka, mely valamivel megel6zi az el6z6 napit, nagyon elégedett volt azzal, 37,6
szazalékuk 4-esre értékelte azt, 14,2 szazalékuk kozepes osztdlyzatot adott rd, és minddssze
2,7 valamint 2,3 szazalékuk értékelte 2-esre vagy annal gyengébbre az alkalmat. Tehat
Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy az elsé dhitattal inkdbb elégedettek ardnya a mdsodikra
jelentdsen lecsékkent, a harmadik dhitattal vald elégedettség pedig a kettd koézott

helyezkedik el.

Meghallgattad-e az alabbi napokon elhangzott esti dhitatokat? (%)
szerda csutortok péntek

0%

20%
40%
60%
0,
100% 6,5
Higen E nem nem tudija
Hanyasra értékelnéd az alabbi napokon elhangzott esti dhitatokat egy 1-t6l 5-ig
terjed6 skalan? (az adott alkalmon ténylegesen résztvevik szazalékos
megoszlasa értékelés szerint)
szerda csutortok péntek
0% mﬁm % %
4,7
1 0,
0% ’ 17,2 :
20% 21,9
30%
40% 394 37,6
50% ‘
60%
70%
80%
90%
100%

® nagyon elégedetlen voltam vele m 2,00 3,00 4,00 m nagyon elégedett voltam vele

2

Az atlagok 6sszehasonlitasa sordn lathatjuk, hogy az elsd dhitat tetszett a legkevésbé (4,06)
a résztvevéknek, mig az utolsé a leginkdbb (4,17), bdr igen kicsi az eltérés. A n6k valamivel
alacsonyabbra (4,02) értékelték az els6 alkalmat, mint a férfiak (4,11), a csutortokit mar
hasonldéan 4,1-re értékelte a két csoport, az utolsé el6adast viszont a ndék valamivel
magasabbra értékelték. A 14 év alattiakat megfigyelve azt mondhatjuk, hogy alapvetéen
stagnal a napok soran az értékelésiik, a pénteki ahitatot 6k kevésbé értékelik jénak. A 15-18
éves korosztaly a szerdait itélte a legkevésbé a péntekit a leginkabb jonak. A 19-23 évesek a
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csutortokit tartottak kiemelked6nek, mig a pénteki kapta a legalacsonyabb értékelést. A 24-
29 és a 30-49 éves feln6ttek az utolsd ahitatot talaltak a legjobbnak. Az 50 év felettiek
erGsen az atlag felett értékelték az ahitatokat, és 6k is az utolsé felé haladva adtak magasabb
pontszamokat rajuk. Onkéntes munkaban valé részvétel szerint elmondhatjuk, hogy mig a
nem Onkénteseknek novekedett az elégedettségiik, az dnkéntesek a csitortoki ahitatot
pontoztdk magasabbra. Akik el6szor vettek részt a Csillagponton a csttortoki ahitatot
értékelték  jobbra, mig a tobbiek az utolsét taldltdk a  legjobbnak.

Hanyasra értékelnéd az adott napon elhangzott esti ahitatokat egy 1-t6l 5-ig
terjedé skalan? 1=egyaltalan nem elégedett 5=nagyon elégedett (atlagolt
skalaértékek csoportonként)

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0
szerda — 4,0
] csiitortok — 4,1
péntek — 4,18
- szerda — 4,1
:E, csutortok — 4,1
+ PNt ek 4,2
< szerda 1 4,2
g csiitortok 1 4,2
péntek 1 4,2
® szerda 1 3,8
E csiitortok 1 4,0
- péntek 1 4,2
o0 szerda 1 4,2
:-: csiitortok 1 4,2
- péntek 14,1
o szerda [ 4,0
g csiitortok — 4,1
N péntek — ,2
o szerda — 3,9
g csutortok — 3,9
0 péntek — 4,0
= szerda — 4,7
2 § csiitortok — 4,9
e PNt ek —
] szerda 1 4,1 5,0
@ w  csiitdrtok 1 4,2
S péntek 1 4,1
S szerda [T 4,0
§‘_§ ] csiitortok — ,1
6 péntek — 4,2
9 & szerda — 4,1
] _'=f 2 csiitortok — 4,2
8§ ° péntek — 4,
N " S szerda — 4,0
£ % g ‘E" csiitortok — 4,0
2 g ° péntek — 4,2
S § szerda — 4,1
T g0 csiitortok — ,1
E ‘§ péntek — 4,2

A kiscsoportos beszélgetéseken vald részvételrél elmondhatd, hogy dtlagosan a résztvevék
kétharmada elment a kiscsoportos beszélgetésekre, bdr a napok teltével eqyre csékkent a
részvétel, azonban csak kevéssel. A szerdai kiscsoportos beszélgetéseken vald részvétel 70,1
szdzalékos volt, mig csutortokén 68,4 szazalékra, pénteken pedig 65,2 szazalékra
redukdlodott a részvételi arany. Azonban az értékeléseket megfigyelve azt Idthatjuk, hogy
eqgyre né a pozitivabb véleménnyel rendelkezbék ardnya, szerdan a kiscsoportos beszélgetésen
résztvevék Osszesen 74,8 szdzaléka volt inkdbb elégedett az alkalommal, ez az arany
csutortokon 82,3 szazalékra, pénteken pedig 84,1 szazalékra nétt. Ezeken belil a nagyon
elégedettek ardnya is novekvd tendenciat mutat.
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Részt vettél-e az alabbi napokon tartott kiscsoportos beszélgetéseken? (%)

szerda csitortok péntek
0%

20%
40%
60%
80%
100% ’ 1,5
Higen E nem nem tudja
Hanyasra értékelnéd az alabbi napokon elhangzott kiscsoportos
beszélgetéseket egy 1-tdl 5-ig terjedd skalan? (az adott alkalmon
tenylegesen résztvevok szazalékos megoszlasa értékelés szermt
csttortok pen
o h ﬂ ﬂ
10%
20% 6,1
40% 27,0

50%
60%
70%
80% 47,8
90%
100%

® nagyon elégedetlen voltam vele m 2,00 3,00 4,00 m nagyon elégedett voltam vele

Az atlagok 6sszehasonlitdsa sordn is lathatjuk, hogy az elsé kiscsoportos alkalom tetszett a
legkevésbé (4,10) a résztvevéknek, mig az utolsd a leginkdbb (4,33), bdr igen kicsi az eltérés.
A ndék valamivel magasabb pontszamura értékelték az alkalmakat, mint a férfiak.
Korcsoportok szerint vizsgalva az atlagpontszamokat azt allapithatjuk meg, hogy a 14 év
alattiak illetve az 50 év felettiek értékelései atlagfelettiek, bar naluk is megfigyelhetd, hogy a
szerdai alkalmat alacsonyra értékelik. A 30-49 év kozottiek értékelik a legkevésbé jénak a
beszélgetéseket, mig a 15-18 évesek, a 19-23 évesek és a 24-29 évesek alapvet6en
hasonléan értékelik az alkalmakat. Onkéntes munkdban valé részvétel szerint elmondhatjuk,
hogy az dnkéntesek elégedettsége magasabb volt a nem 6nkéntesekénél. Akik el6szor vettek
részt a Csillagponton jelent6sen magasabb pontszamokat adtak a kiscsoportos
beszélgetésekre a nem az elsé Csillagpontjukon résztvevé tarsaikhoz képest.
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Hanyasra értékelnéd az adott napon megtartott kicsoportos beszélgetéseket
egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan? 1=egyaltalan nem elégedett 5=nagyon
elégedett (atlagolt skalaértékek csoportonként)

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0
..y

csiitortok

-
péntek  [——————————————— [}, 36

~

né

_ szerda — 4,02
?q:, csuitortok — 4,26
- P I ——— 4,29
< szerda 1 4,55
Y csiitortok 4,72
° péntek 1 4,72
0 szerda 1 4,19
E cstitortok 1 4,38
- péntek 1 4,48
o szerda 1 4,00
S csiitortok ' 4,26
- péntek 1 4,36
. szerda [ 41 3
3 csitortok  [rEmm————————eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeese————— 4,16
o péntek — 4,28
o e %%
g csiitortok — 4,00
i ek | — 3,90
_‘.g szerda — 4,22
§ csiitortok  EE——TTE———————————————————————————— 4,65
2 T I o ——————
2 szerda 4,16 4,51
§ csuitortok 1 4,45
5 péntek 4,54
9 szerda (I 4 09
g é csiitortok — 4,26
< H péntek — 4,29
o 8 szerda  [Eem———————-e-eessssssssssssssssssEssssen. 25
3 E ‘% csiitortok — 4,35
8 3 péntek  frm——eeeeee 4,48
N 3 szerda — 3,98
£ % E ':;3‘ cstitortok — 4,24
< 3 péntek — 4,21
£ B e——Trn
2 ‘E o  csiitortok — 4,29
E g ne-———— 4,33

A szombati zard istentiszteletet a résztvevék 80,5 szazaléka meghallgatta. A zard
istentiszteleten jelenlév6k nagy része, 58,5 szazaléka nagyon elégedett volt az alkalommal,
valamint tovabbi 28,2 szazalékuk adott 4-es osztalyzatot az alkalomra. A megkérdezettek
kevéssel tobb mint 10 szazaléka (11,4%) 3-ast adott a Csillagpont utolso ko6zos egylttlétére,
mig mindossze 2,5 szazalékos azok aranya akik 2-esnek vagy annadl kisebbnek itélték az
alkalommal valé elégedettségiiket.
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Részt vettél-e a szombati zaro Hanyasra értékelnéd a szombati zaro
istentiszteleten? (%) istentiszteletet egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan?
(az alkalmon ténylegesen résztvevék
szazalékos megoszlasa értékelés szerint)

L1394

= nagyon elégedetlen voltam vele
= 2,00
= igen = nem nem tudja 3,00
4,00

= nagyon elégedett voltam vele

Az eqyes csoportok dtlagainak ésszehasonlitdsa sordn azt figyelhetjiik meq, hogy minden
csoport 4-es feletti dtlaggal rendelkezik. A n6k atlagosan magasabb pontszamot adtak a
férfiakndl. Korcsoport szerint megallapithatjuk, hogy az 50 év felettiek maximalis pontszamot
adtak az alkalomra, mig a 24-29 éves résztvevlk értékelték a leggyengébben (4,17). Az
onkéntes munkat nem vallalok valamivel elégedettebbek voltak az dnkénteseknél. Es mint

sokszor, most is elmondhaté, hogy az elsé Csillagpontjukon résztvevék elégedettebbek a
»régimotoros” tarsaikhoz képest.
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Hanyasra értékelnéd a szombati zaro istentiszteletet egy 1-t6l 5-ig terjedd
skalan? 1=egyaltalan nem elégedett 5=nagyon elégedett (atlagolt skalaértékek
csoportonként)

nGi résztvevo

férfi résztvevd

50 éves folotti résztvevo

14 éves alatti résztvevd

15-18 éves résztvevd

19-23 éves résztvevd

30-49 éves résztvevo

24-29 éves résztvevo

nem végzett 6nkéntes munkat

o6nkéntes munkat végzett

az elsé Csillagpontja

nem az elsd Csillagpontja

minden résztvevd

1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

I 4,46
I 4,34
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Az dnkéntesek

2013. szeptember 5. és szeptember 11. kozott online oOnkitoltés kérdGives felmérést
végeztlink a 2013-as Csillagpont 6nkéntes résztvevSinek kdrében. A kérdgivet 213 {6 toltotte
ki. A kérddivet a kovetkezd linken lehet megtekinteni:
https://docs.google.com/forms/d/1vhMkR7ChFEjkzGk3jvFglcixky riwCxp4fgQV1ghb0/viewf
orm.

A kérdGivet kitolt6k nagy részét a kovetkez6 Onkéntesek alkottdk: 30 szazalékuk
kiscsoportvezet6, 17,4 szazalékuk stabtag, 15,5 szdzalékuk onallé programban vald
résztvevd, 11,7 szazalékuk rendezd, 9,4 szdzalékuk pedig regisztracidban tevékenykedd
onkéntes volt. A tovabbi munkatipusok és a hozzajuk tartozé kitoltési aranyok
megtekinthetéek a diagramon.
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A kérddivet kitélt6k onkéntes munka tipusa szerinti megoszlasa (%)

|
i 1,4
2’&

V

m kiscsoportvezet6 stabtag

= 6nallé programban vald résztvevd = rendezé

m regisztracioban rétsztvevd = Café Island résztvevd

= egyéb = kamaszprogramban résztvevé
elsGsegélynyujto = gyerekkertben résztvevé

= |elkigondozé = zenei szolgalo

= csillagszéro = fellépd, el6add

= munkacsoporttag csillagpont boltos
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Az 6nkénteseket arrdl kérdeztiik els6ként, hogy hogyan érezték magukat a munkdjuk sordn a
Csillagponton. A megkérdezettek kozel fele (48,8%) nagyon jol érezte magat, mig tovabbi 39
szazalékuk egy 5-0s skdlan 4-est adott. Alacsony volt azok aranya, akik 3-ra (10,3%) vagy
annal alacsonyabbra (2-es osztalyzat: 0,9 szazalék, 1-es osztdlyzat: 0,5 szazalék). Ezeket az
aranyokat megvizsgdltuk az 6nkéntes munka tipusa szerint is. Azt Idthatjuk, hogy csak a
stdbtagok és a rendezbk k6zétt taldlunk olyanokat, akik nem érezték olyan jol magukat, 3-as
osztalyzatot adodk pedig a zenei szolgaldk, a kamasz programban résztvevék, a rendezdék, a
stabtagok, az 6nallé programokban szolgdldk és a kiscsoportvezet6k kozott voltak. A tobbi
csoport csak 4-es vagy 5-0s osztalyzatot adott.

Hogy érezted magad a Csillagponton a munkad soran? (%)

100% )5

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Enagyonrosszul m200 m3,00 =4,00 mnagyonjol mnem tudja
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Hogy érezted magad a Csillagponton a munkad soran? - az 6nkéntes
munka tipusa szerint

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

kiscsoportvezetd _
4,0%
6nallé programban valé résztvevo _ 48,5%

25,0%

egyéb

csillagszéro

lelkigondozo6 100,0%

» i 5,0%
regisztracidoban rétsztvevo _ 55,0% 5,0%

33,3%

kamaszprogramban résztvevd

zenei szolgalo

Café Island résztvevé 66,7%

elsGsegélynyujté

felléps, elsado  [NINS0,0% W 50,0%
gyerekkertben résztvevd _ 50,0%

munkacsoporttag 100,0%

csillagpont boltos 100,0%

,9%

Osszes (':'mkéntesF 48,8% 5%

B nagyon rosszul m 2,00 = 3,00 = 4,00 ®nagyonjol mnem tudja

Az Onkénteseket arra kértiik, hogy értékeljék a szervezettséget, a problémamegoldast, a
segit6készséget, a felszereltséget, a munkamoralt és a vezetGiket. Mig a megkérdezettek a
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seqitékészséqget, vezetbiket, a munkamordlt, a felszereltséget és a problémamegolddst igen
magas _ardnyokban itélték 4-esnek vagy 5-dsnek, a szervezettséggel vald elégedettség
alacsonyabb ardnyu volt, bdr erre a szempontra is a vdlaszaddok tébb mint fele adott 4-est
vagy anndl _magasabb értékelést. A szervezettséggel vald elégedettséget éppen ezért
megvizsgaltuk ugy is, hogy lassuk mely csoportok voltak inkdabb elégedetlenek ezzel a
tényezbvel. Ennek feltérképezése sordn azt tapasztaltuk, hogy a rendezdk, a regisztracids
munkdban résztvevdk, a kiscsoportvezeték valamint a stdbtagok voltak inkabb elégedetlenek
a szervezettséggel.

Az egyes szempontokat elégedettség szempontjabol értékelé dnkéntesek
megoszlasa

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
oF

xS
&
3
&

Enagyonrosszvolt m200 m=3,00 m4,00 mnagyonjovolt ®nem tudja
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Hanyasra értékelnéd a szervezettséget? - az 6nkéntes munka tipusa szerint

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

stabtacfX ) 8,19 NZAS0 M N ETE ) I

kiscsoportvezetd -__

6nallé programban valé résztvevc’i__
O D] 250%

csllagszors NSO A M SO SE——
kamaszprogramban résztvevd _—
elkigondozs - EE AN T
regisztracidban rétsztvevd -__
zenei szolgals INES A M IR

Café Island résztvevé _-
elsésegélynyujto _-

feleps, el6acs NS0 T
gyerekkertben résztvevd _
munkacsoporttag |GG
csllagpont boltos

Osszes t'mkénte__

®mnagyonrosszvolt =200 =3,00 =4,00 =nagyon jévolt
Fontosnak tartottuk megkérdezni az 6nkéntesektdl, hogy a jov6ben is szivesen vallalnanak-e

onkéntes munkat a Csillagponton. Az Osszes onkéntes 82,6 szazaléka valaszolt igennel, és
csak 2,8 szazalékuk felelt nemmel. Nem elhanyagolhatd azok aranya sem, akik még nem
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tudtak valaszolni a kérdésre (14,6%). Ezt a kérdést is lebontottuk az dnkéntes munka tipusa
szerinti csoportokra, és azt talaltuk, hogy a regisztraciésok és a rendez6k kozott a
legmagasabb aranyu a jov6ben dnkéntes munkat nem vallaldk ardnya (10%; 8%).

Szivesen vallalnal-e a jovében is 6nkéntes munkat a Csillagponton? - az

stabtag

kiscsoportvezetd

rendezd

onallé programban valo résztvevd
egyéb

csillagszéré
kamaszprogramban résztvevd
lelkigondozé

regisztracidban rétsztvevé
zenei szolgalo

Café Island résztvevd
elsGsegélynyujto

fellépd, el6ado
gyerekkertben résztvevo
munkacsoporttag

csillagpont boltos

Osszes onkéntes

o6nkéntes munka tipusa szerint

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

g T T 2,75 (21,6% W

84,4% 1,6

84,0% 8,098,0%

81,8%

N

i

100,0%

100,0%

100,0%

!

70,0% 10,0%

|
|

66,7%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

!

82,6% 2,8

migen nem © nem tudja

A tovabbiakban mar nem a kilon az 6nkénteseknek készitett kérdGivre érkezett valaszokbdl
dolgoztunk, hanem a résztvevék altal kitoltott kérdGivre érkezett valaszokbdl vonjuk le az
onkéntesekre vonatkozd megallapitasainkat. Kivancsiak voltunk arra, hogy milyen az
onkéntesek csoportjanak véleménye ugyanazokrdél a dolgokrél, melyeket az atlagos
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résztvevlk is értékeltek, illetve, hogy van-e valamilyen Osszefliggés az onkéntesség és az
egyes szempontok értékelései kdozott.

Az Onkéntesek Osszességében elégedetlenebbek voltak nem o6nkéntes tarsaiknal Mezé6turral, a
fesztivalterilettel, és elégedettebbek voltak a mellékhelyiségekkel.

Az egyes értékelési szempontokkal valé elégedettség onkéntes
munkaban valé részvétel szerinti megoszlasa
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Mez6tir mint helyszin
fesztivalteriilet
szallashely

étkeztetés

onkéntes

tisztalkodasi lehetG6ségek
mellékhelyiségek

szervezettség

Mez6tar mint helyszin
fesztivalteriilet
szallashely

étkeztetés

nem onkéntes

tisztalkodasi lehetéségek
mellékhelyiségek

szervezettség

Mez6tir mint helyszin

fesztivalterilet

s

osszes résztvevo

szallashely
étkeztetés
tisztalkodasi lehet6ségek

mellékhelyiségek

szervezettség 12,3% | : 796% :

m inkabb elégedetlen volt vele m elégedett is volt vele meg nem is m inkdbb elégedett volt vele

Részvételi ardnyaikat végigtekintve azt |athatjuk, hogy az 6nkénteseknek kisebb aranya vett
részt az alkalmakon a nem 6nkéntesek aranyaihoz képest.
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Az alkalmakon valé részvétel 6nkéntes munkaban valé részvétel szerinti
megoszlasa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

nyito alkalom 8,7%

szerdai féelGadas 73,0%

csutortoki féel6adas 74,4%

pénteki féel6adas 76,4%
szerdai ahitat 70,5%
cslitortoki ahitat 61,8%

onkéntes

pénteki ahitat 60,7%

szerdai kiscsoportos beszélgetés 58,4%

csutortoki kiscsoportos beszélgetés 58,4%

pénteki kiscsoportos beszélgetés 51,1%

zaro istentisztelet 78,7%

nyito alkalom 80,2%

szerdai féel6adas 79,9%
csiitortoki féel6adas 76
pénteki féelGadas 79,3%
szerdai ahitat 80,4%
csiitortoki dhitat 74
pénteki dhitat 72,2%

nem 6nkéntes

szerdai kiscsoportos beszélgetés 73,0%

csutortoki kiscsoportos beszélgetés 70,8%

pénteki kiscsoportos beszélgetés 68,6%

zaro istentisztelet 81,0%

nyito alkalom 79,9%
szerdai féel6adas 78,4%

csutortoki foel6adas 76,1%

7z

osszes résztvevo

pénteki féel6adas 78,8%

szerdai ahitat 78,3%
csutortoki ahitat 72,1%
pénteki ahitat 69,8%

szerdai kiscsoportos beszélgetés

csutortoki kiscsoportos beszélgetés

pénteki kiscsoportos beszélgetés 65,2%

1 18,2% K1

zaro istentisztelet ; i - 30,7%

W részt vett az alkalmon B nem vett részt az alkalmon nem tudja

Az alkalmakkal valo elégedettség vegyes volt, a f6el6adasokkal valamint a kiscsoportos
beszélgetésekkel vald elégedettségik nagyobb aranyu volt a nem dnkéntesekhez képest, mig a tébbi
alkalmat hasonlé ardnyokban értékelik jénak vagy rosszabbnak.



Az alkalmakkal valé elégedettség 6nkéntes munkaban valo részvétel
szerinti megoszlasa

zard istentiszteletp Y3 :

— 7 A

pénteki kiscsoportos... L%

csutortoki kiscsoportos

szerdai kiscsoportos

é

pénteki féel6adasipi
csutortoki féelGadas

szerdai féel6adas NI

1
I
I
I
3 I
: énteki dhitat
£ g |
4 cetoe Leet e 2D 7
‘0 csuitortoki ahitat I
w
9 szerdai ahitat I
"
3 pénteki fGelGadas I
csiitortoki féel6adas i
szerdai féel6adas I
nyito alkalom I
zard istentiszteletip it I
pénteki kiscsoportos i
csutortoki kiscsoportos i
" szerdai kiscsoportos i
()]
€ pénteki ahitat I
‘0
fg‘ csiitortoki shitat I
g szerdai ahitat i
[= S, e gz Az s
i —— |
csuitortoki féel6adas ey, I I
szerdai féel6adas WA I I
nyito alkalom i¥:174 I I
zarg istentiszteletjpX:} I I
pénteki kiscsoportosies] I I
csutortoki kiscsoportogeXij I I
szerdai kiscsoportos :% I I
i EE—
= pénteki ahitat LR
£ o | |
@ csutortoki ahitat e X:¥
= o I |
:0 szerdai dhitat [RJA I I
I I
I I
I I
1 1

nyito alkalom X174 B

0% 20% 40% 60% 80% 100%
H inkdbb elégedetlen volt vele m elégedett is volt vele meg nem is m inkabb elégedett volt vele
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A célkorosztaly
A kérdbiv elemzése soran azt is figyeltik, hogy a Csillagpont altal megcélzott 15-29 éves
korosztaly milyen véleménnyel volt az egyes szolgaltatasokrdl, alkalmakrol.

Mezé6tuarral alapvetéen elégedettek is voltak, meg nem is a 15 és 29 év kozotti fiatalok. A
fesztivalterilettel leginkdbb a 15-18 évesek értékelték magasabbra a célkorosztalyok kozil. A
szallashelyrdl alapjaban véve pozitivabban vélekedtek a fiatalok, kozillk a legkevésbé a 24-
29 évesek, tehat az idGsebbek voltak elégedettek. Az étkeztetéssel a 15-18 évesek
elégedettebbek voltak az atlagnal, mig a masik két korcsoport atlag korili aranyokat adott. A
tisztdlkodasi lehet6ségeket és a mellékhelyiségeket a 15-18 évesek kisebb aranyban
értékelték jonak az 6sszes résztvevé korében taldlhatd aranyokhoz képest, mig ehhez képest
a 24-29 évesek nagyobb része nyilatkozott elégedetten. A célkorosztaly jelentds része inkdbb
elégedett volt a taldlkozd szervezettségével, csak a 19-23 éves korosztaly bizonyult valamivel
kritikusabbnak.

Az egyes értékelési szempontokkal vald elégedettsé; korcsoport szerinti
0% 20% % 60% 80%

o 100%
megosziasa

Mez6tur mint helyszin [ER$2 = 23,6%
fesztivalteriile g Wil b3¥173

szallashely X324 30,1%

étkeztetés 30,6%

tisztalkodasi lehetG6ségek 31,0%
— 28,1%
szervezettség ROKEAVA:T

Mez6tur mint helyszin 17,9%

||

15-18

mellékhelyiségek

fesztivalterilet

szallashely

étkeztetés 41,3%

19-23

tisztalkodasi lehet6ségek

22,9%

mellékhelyiségek |2y /74
szervezettség Mk : 14,4%
Mez6tir mint helyszin it = 17,3%
fesztivalteriilet §¥iZ 23,5%
szallashely AL 29,1%

étkeztetés 34,8%

tisztalkodasi lehet6ségek - 21,0% | 24,7%
mellékhelyiségek [mLX:3 | 25,9%
szervezettség EX RN}

Mez6tar mint helyszin P23 B 16,0%

fesztivalteriilet BRI 18,2%
|
szallashely [mEk¥ 2 .= 24,5%
e P _
étkeztetés 33,9%
tisztalkodasi lehet6ségek 23,2%
mr

mellékhelyiségek — W
szervezettség EREA : 12,3%

i

24-29

P

osszes résztvevo

79,6%

m inkabb elégedetlen volt vele ® elégedett is volt vele meg nem is ® inkdbb elégedett volt vele
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A nyitéalkalmon és a fGel6adasokon egyértelm(ien magasabb a célkorosztalyok részvételi
aranya az Osszes résztvevl atlagos részvételi aranyaihoz képest. Az esti ahitatokon vald
részvétel altaldban mindegyik csoportban atlag kozelinek, vagy csak kis kulonbséggel atlag
alattinak mondhaté. A kiscsoportos beszélgetéseken a 15-24 évesek minden esetben
magasabb aranyban vettek részt az 0sszes résztvevé korében tapasztalt aranyokhoz képest,
mig a 25-29 évesek kisebb része vett részt ezeken az alkalmakon. A zaré istentiszteleten a
15-18 évesek atlag feletti aranyban voltak jelen, mig a masik két csoportbdl jelenlévék
aranya atlagosnak mondhaté.
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Az alkalmakon valé részvétel korcsoport szerinti megoszlasa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
nyité alkalom : : . 90,0% . . . 6,7 3,3%
szerdai féel6adas -__-86,5% l-__--7,99 5,6%
csutortoki féelGadas -__-81,1% 11,1% 7,8%
pénteki féel6adas -__-so,o% 12,2% , 7,8%
© szerdai ahitat mn,s% 13,3% | 8,9%
iy csiitortoki dhitat - —————— 11,1%£ 13,3%;
- pénteki ahitat 72,2% 14,4% o 13,3% ,
szerdai kiscsoportos beszélgetés TR N ... 82,2% 13,3% 4,4%
csutortoki kiscsoportos beszélgetés RN N S 83,3% 15,6% 1,1%
pénteki kiscsoportos beszélgetés -__]7_,2% 23,3% = 4,4%
zaro istentisztelet I ... 91,1% 8,9% |
nyité alkalom I I I 88,8% 10,2 1,0%
szerdai féel6adas -__-85,7% mlze 2,0%
csiitortoki féel6adas “ 88,7% I I I I 10,31,0%
pénteki féel6adas T . 87,6% | | 11,3 1,0%
" szerdai dhitat  e—————CC : : | 18,6% , 2,1%
iy csiitdrtoki shitat - em——— 0 — : : 23,7% o, 2,1%
- pénteki dhitat -__]_73,5% : : : 23,5% o 3,1%
szerdai kiscsoportos beszélgetés T 79,4% | | | | 20,6%
csutortoki kiscsoportos beszélgetés . 75,3% I I I 24,7%
pénteki kiscsoportos beszélgetés -_-2,1% | | | 27,8% o 1,0%
2aré istentisztelet | | — | | o 19,6% E
nyito alkalom -__lSO,Z% | | 19,8%
szerdai féel6adas -__-82,7% : : I I 16,0% 1,2%
csutortoki féel6adas I 86,4% | | | | 13,6%
pénteki féel6adas . 84,0% I I I I 16,0%
Q szerdai a:hftat e — 77,8% | | | 22,2%
;", csuto.":rtok! afhlltat [ 70,4% I I | 28,42- 1,2%
pénteki ahitat T 63,0% | | | 35,8% 1,2%
szerdai kiscsoportos beszélgetés T 61,0% I I I 39,0%
csutortoki kiscsoportos beszélgetés e —— 60,5% I ! I 39,5%
pénteki kiscsoportos beszélgetés -_.5_8,(-)‘V_o I | I 42,0%
zaro istentisztelet | | | 79,0% | | | | 21,0%I
nyito alkalom T 79,9% I I I 17,9%: 1 2,2%
szerdai féel6adas e ——— 78,4% I I I 16,6% 4 5,1%
° csutortoki féel6adas -__.-76,1% I I I 18,8% _.5,1%
3 pénteki féeladas ——— 78,8% : : : 18,4% , 2,9%
2 szerdai ahitat — 78,3% o : : 17,3% » 4,4%
4 csiitortoki ahitat — : : : 21,5% == 6,4%
§ pénteki dhitat —— 69,8% I I ! 25,5% 14,7%
g szerdai kiscsoportos beszélgetés I 70,1% I I | 28,3% _.1,5%
csiitortoki kiscsoportos beszélgetés e — 68,5% I I I I 30,8% ,7%
pénteki kiscsoportos beszélgetés -_-62% I I I 33,3% pmrmmm 1,6%
zard istentisztelet . . o 80,7% = = e 18,2% 1,1%

| részt vett az alkalmon

m nem vett részt az alkalmon H nem tudja

A nyitdalkalommal vald elégedettség mindegyik célkorosztalyban alacsonyabbnak mondhaté
az Osszes résztvevs korében tapasztalt aranyokndl. A f6elGadasokkal valé elégedettség
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szerint azt lathatjuk, hogy a szerdai f6elGadassal a 15-18 évesek kisebb csoportja volt
elégedett, mint a 19-29 éveseké. A cslitortoki el6adassal azonban éppen ez a korosztaly volt
a legnagyobb ardnyban elégedett. A pénteki fGel6addassal atlaghoz kézeli ardnyokat taldlunk
a 15-23 éves korosztaly korében, mig a valamivel id6sebbek kisebb része adott hangot
elégedettségének. Az esti dhitatokkal a 15-18 évesek eleinte elégedetlenebbek voltak, mig a
péntekit mar az atlag ardnyoknal magasabb ardnyban értékelték 4-esre vagy 5-0sre, ezzel az
alkalommal a 19-23 évesek voltak inkdbb elégedetlenek. A 19 -23 évesek a napok teltével
egyre nagyobb aranyban voltak elégedettebbek a kiscsoportos beszélgetésekkel, mig a 15-18
évesek és a 24-29 évesek a legtobbszor magasabb aranyban értékelték jonak ezeket. A 15-18
évesek joval az datlag feletti aranyban mondtdak magukat inkdbb elégedettnek a zaré
istentisztelettel, mig a masik két korosztdly inkdbb atlagosnak vagy az alattinak mondhaté a
zarg istentiszteletre adott értékek terén.

41



Az alkalmakkal valo elégedettség korcsoport szerinti megoszlasa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

15-18

nyito alkalom 25,0% o

80%

90%

szerdai féel6adag el Amv LWy /3

csiitortoki féel6adas w173
pénteki féel6adas ¥y A3

szerdai ahitat [ER:b7qmmm kK175
PRI GIGELIEL 1,6% & 23,4%

pénteki ahitafiiak kK73

75,0%
75,0%

95,8%
88,6%

68,8%

szerdai kiscsoportos beszélgetés VA : 18,9% 75,7%
csiitortoki kiscsoportos beszélgetésip vl vXi173 85,3%
pénteki kiscsoportos beszélgetésiebl b3 84,6%
zard istentisztelet E:¥:573 91,5%

nyito alkalom [E:J:b7amm b5 E75 VARV

szerdai féelGadas KX ERE 80,2%
csiitortoki foelGadas EXMCNIA _--]-86,7%
pénteki féel6adas LR N:T74 --90,2%
o szerdai dhitat N AR N1 )73 80,0%
phy csiitortoki ahitatfpXFA 13 80,9%
- pénteki dhitat A LN 77,1%
szerdai kiscsoportos beszélgetés [kK:1%3 : 19,7% 68,4%
csiitortoki kiscsoportos beszélgetés [liWwi74%bIv173 77,6%
pénteki kiscsoportos beszélgetés VNNV 85,3%
zard istentisztelet e ¥Rk WAZS 84,4%
nyité alkalom AP TKT 75,4%
szerdai foelGadas [y L0 77,6%
csiitortoki foelGadas W Lx:NT/ 85,7%
pénteki féel6adas Ko 4,5%..---]I 86,6%
o szerdai dhitat [EETETH 6m 79,0%
Y csiitortoki ahitat  [EREAVETA e — 83,6%
o pénteki ahitat [ROENH1 83,7%
szerdai kiscsoportos beszélgetés E:Wi% 10,2°o-|--]' 81,6%
csiitortoki kiscsoportos beszélgetés FlipL7A 12m 77,6%
pénteki kiscsoportos beszélgetés KWV %173 87,0%
zarg istentisztelet A 10,9M 81,3%
RSl 5.7% & 18,2% 76,1%
szerdai féel6adas FHFANER:T 79,6%
csiitortoki foeloadas R H-173 90,2%
s pénteki féeldadas X 4,9%-- 90,5%
2 szerdai ahitat [T LWL 77,5%
X4 csiitortoki ahitat EREAE VAL 77,8%
8 pénteki ahitat [R:PAT KL 81,0%
g szerdai kiscsoportos beszélgetés [EN:[74 : 16,1% 74,5%

csiitortoki kiscsoportos beszélgetés W7 kWL

pénteki kiscsoportos beszélgetés A7V A:]
zard istentiszteletp A3 kW3

H inkdbb elégedetlen volt vele ® elégedett is volt vele meg nem is B inkabb elégedett volt vele
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Az Ujak
Arra is kivancsiak voltunk, hogy hogyan lattak a Csillagpontot azok a résztvevék, akik elsé
alkalommal tapasztaltak meg a Csillagponton valé jelenlétet.

Erdekes megfigyelni, hogy azok a csillagpontosok, akik elsé alkalommal vettek részt ezen a
taldlkozén altaldban elégedettebbek voltak mindennel, ez alél az étkeztetés és
mellékhelyiségek voltak valamilyen mértékben kivételek.

Az egyes értékelési szempontokkal valé elégedettség megoszlasa
aszerint, hogy a résztvevé hanyadik Csillagpontja volt a 2013-as

| | | |
szervezettség [ERCANPETA | 79,6%

mellékhelyiségek

P

osszes résztvevo

tisztalkodasi lehetségek
étkeztetés

szallashely
fesztivalteriilet

Mez6tar mint helyszin

szervezettség
mellékhelyiségek
tisztalkodasi lehet6ségek
étkeztetés

szallashely

fesztivalterilet

nem az elsé Csillagpontja

MezG6tar mint helyszin

szervezettség
mellékhelyiségek
tisztalkodasi lehetG6ségek
étkeztetés

szallashely

elsé Csillagpontja

fesztivalterilet

MezG6tar mint helyszin

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m inkabb elégedetlen volt vele m elégedett is volt vele meg nem is ®inkabb elégedett volt vele
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Részvételi aranyaikat tekintve elmondhatjuk, hogy a nyitéalkalmon és a kiscsoportos
beszélgetéseken magasabb ardnyban voltak jelen a nem az els6é Csillagpontjukon
résztvev6khoz képest.

Az alkalmakon valé részvétel megoszlasa aszerint, hogy a résztvevo

hanyadik Csillagpontja volt a 2013-as

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
nyit6 alkalom m— — 11,9 1,1%
szerdai fGel6adas --F76,_6% I I I 14,1% . 9,2%
csiitortaki fGelGadss  mmmmm— Y e et P LT P Y
s pénteki féeldadss --L7_7,7% —— 19,6% ' 2,7%
?‘5 szerdai ahitat m% : : : 15,2% Iﬂ
_‘=: csiitortoki dhitat 70,7% 19,6% 9,8% |
:u; pénteki ahitat m : : : 25,0% __ 7,1%
K} szerdai kiscsoportos beszélgetés 77,3% 21,1%  1,6%
csutortoki kiscsoportos beszélgetés --r747% I I I 24,9% _ ,5%
pénteki kiscsoportos beszélgetés --;8,5_% I I I 29,3% 2,2%
zarg istentisztelet -‘-E,S% I I I 18,5%
nyito alkalom % : : : : 22,3%_.2_,3%
szerdai féel6adas 80,1% 18,4% 1,5%
2 csiitortoki féeldadds ﬁs% : : : : 19,5% 1,9%
ugs pénteki féel6adas --.7_9,7% | | | | 17,7% 2,6%
i szerdai ahitat 79,7% 18,8% 1,5%
cg csiitortoki ahitat -F_FF_IEA : : : 22,9% o 3,8%
° pénteki ahitat 71,7% 26,0% _ 2,3%
g szerdai kiscsoportos beszélgetés mSA% : : : 33,5% 1,1%
2 csiitortoki kiscsoportos beszélgetés 64,5% 35,1% ,4%
pénteki kiscsoportos beszélgetés --€3,5% : : : 36,1% ,4%
zaro istentisztelet I I 80,8% I I I 17,7% 1,5%
nyito alkalom I I I 79,9% I I I 17,9% 2,2%
szerdai f6elGadss ummmimm—— Y e 16,6% 5,1%
csiitérioki féelGadas ﬁoo : : : 18,8% 3 5,1%
:g pénteki féel6adas --.7_8,8% | | | 18,4% 2,9%
H szerdai ahitat 78,3% 17,3% 4,4%
3 csiitortaki shitat --72_1/ e 21,5% - 6,4%
g pénteki shitat --69,8% I o, 25,5% __ 4,7%
5 szerdai kiscsoportos beszélgetés --70,1% I I ! 28,3% 1,5%
csiitortoki kiscsoportos beszélgetés --68,5% I I I 30,8% ,7%
pénteki kiscsoportos beszélgetés -.(;5,2% : : : 33,3% 1,6%
zaro istentisztelet ! ! 80,7% ! ! ! 18,2% 1,1%
W részt vett az alkalmon H nem vett részt az alkalmon ® nem tudja
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Alapvetéen elmondhatd, hogy az alkalmakkal valdé elégedettség is minden esetben
magasabb az Uj résztvev6k korében, bar a pénteki napi féel6adassal és az esti dhitattal valo
elégedettségik mar atlagos aranyt adott.

Az alkalmakkal valé elégedettség megoszlasa aszerint, hogy a résztvevo

hanyadik Csillagpontja volt a 2013-as
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

elsé Csillagpontja

nyito alkalom L7481 }73
szerdai foelGadasgysZ A% (L7
csiitortoki féelGadasip e K13
pénteki féel6adas EXNHF
szerdai dhitat K32 : 16,1%
csuitortoki ahitati: AR (L3
pénteki ahitatlp R348 K 173

szerdai kiscsoportos beszélgetés FR:FZA%EN: 173

csiitortoki kiscsoportos beszélgetés M EA:R174
pénteki kiscsoportos beszélgetés :No: ¥}/
zarg istentiszteletiy A8k N5

nem az elsé Csillagpontja

nyito6 alkalom WALA
szerdai féel6adas [EIN:EA
csiitortoki foeloadas RN 73
pénteki féel6adas IR 3/
szerdai dhitat RS | 15,1%
csutortoki ahitat [yC7ame ¥ 074
pénteki ahitat L4 K N:-T74

|
|
|
|
szerdai kiscsoportos beszélgetés b 18,7% | 68,7%
|

csiitortoki kiscsoportos beszélgetés ALA ; 13,0%

pénteki kiscsoportos beszélgetés [ukR:T74w X173
zarg istentisztelet R IR K173

tvevéo

oOsszes rész

T 5.7% o 18,2%
szerdai féel6adas %13,8%
csiitortoki féel6adas N W17
pénteki féel6adas NF K 174
szerdai dhitat FHE:FA | 15,7%
csuitortoki dhitat 5&17,1%
pénteki ahitat R:I74% VK L3
szerdai kiscsoportos beszélgetés N33

csiitortoki kiscsoportos beszélgetés WHRTZAN KN L7
pénteki kiscsoportos beszélgetés R X 13
zarg istentiszteletip I & W 074

m inkdbb elégedetlen volt vele  m elégedett is volt vele meg nemis  ®inkabb elégedett volt vele
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Osszefoglalds, kovetkeztetések
Logisztikai el6késziiletek:

A Csillagpont Talalkozo sikeresen megvaldsult.

A Taldlkozé el6tt egy héttel elkezdddott a kiteleplilés. Tehat julius 16-tél folyamatosan
érkeztek az onkéntesek parhuzamosan a technikai kiépitéssel. Els6 Gtemben a kiépités
jelent6s részét a megfelel§ villamossagi és informatikai hattér biztositasa jelentette.
Megfelel6 és szakaszolt internethdlozat kiépitése (kiilon sdvon ment a kozvetités,
regisztracio, stdb és a résztvev6k hozzaférési lehet6sége biztositva ezzel a biztonsagos
m(kodést) amiben a nehézséget az jelentette, hogy a 10 Gigabdjtos térségi
atemelStoronybdl specidlis eszkdzok igénybevételével lehetett levalasztani a szikséges
halézati hozzaférést. Tobb mint 1200 méter eternetkdbel és specidlis jelerGsit6k
hasznalataval ez sikerdilt.

Mdsodik Utemben a villamossag kiépitése tortént meg. Ez 3 elkilonilé kort jelentett.
Szinpadi fellépés biztositasa (nagy, kis és dics6it6 szinpad) udvari és épileten beldli
villamossag stabilizalasa, valamint a liget (satortdbor) kiépitését.

A nehézséget az okozta, hogy a fizikailag jelenlévé nagyteljesitmény( 3 fazisu foldkabelre
valé raterhelést a villamossagi szakemberek nem tartottdk rendszerbiztosnak és
veszélyeztethette volna a résztvevsk testi épségét is. Kilon koszonet illeti Nagy Endrét aki a
villamossdagi és informatikai kiépitést koordindlta és optimalizdlta a szikséges igények
figyelembevételével.

Harmadik Gtemben a biztonsag és a higéniés kiépités tortént meg. Ez elsGsorban a megfelel6
menekilési Utvonalak kijel6lését és kiépitését jelentette, valamint a tlizvédelem kiépitését a
porralolték és specialis menekilési tablak kihelyezését és a taborozoék védelmét jelents
mobilkerités felallitdsat a megfeleld kozvilagitassal egyetemben. Ez jelentett 1000 méter
mobilkeritést, 10 specialis kiltéri utdnvilagitdés nagyméretli menekilési tablat, 10
porraloltét, kb. 1500 méter villamossagi kabelt. Ide tartozik a toi-for konténerek is 6 db
zuhanykonténer 14 db ivd és kézmosdépult, 34 mobil wc és 2 db parakapu.

A kiépitést nagy logisztikai el6készités el6zte meg, ennek készonhetben egy stabilan mikodé
rendszert sikerilt felallitani.

Jovlre vonatkozo kovetkeztetések:
A 2 évente mindig mas egyhdzkeriiletben vald megvaldsitast a teriilet szempontjabdl
optimalizalni szlikséges. Ezt tobb mddon is lehet.

- A Talalkozd eztkdvet6en ne vandoroljon tébbet. Ennek maximalis el6nye, hogy ugyan azon
a helyen valé megvaldsulas 2. alkalommal mar sokkal kisebb terhet jelent a szervezék
szamdra. Ez nem egy elhanyagolhatd szempont, hiszen a szervezés oroszlan részét a
logisztikai és az infrastrukturalis el6késziiletek adjak ki.
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- A Gsillagpont Magyarorszag egy keleti és egy nyugati teriileten, de fix helyszin kozott
vandoroljon. Itt érvényesiilnek az el6bbi elénydk csak lassabb kifutassal.

- A Gsillagpont ugyan ugy folytassa a vandorlast a keruletek kézott, de mindig ugyan azon a
helyszinen az aktudlis kerlleten belll. Ez is segitség, ha a vezetdi szinten hosszabb tavon
ugyan azok az emberek vannak, igy nem lesz ismeretlen szamukra az éppen soron kdvetkez6
helyszin.

Amihez mindig ragaszkodni sziikséges a teriilet kivdlasztdsa szempontjabdl barmelyik
megoldas is lesz a tovabbiakban:

- 2500 ember folyamatos étkeztetése helyben (0sszesen 4814 reggeli, 7031 ebéd, 5310
vacsora fogyott el 4 nap alatt)

- 3 nagy szinpad lehet&sége

- 6rzés-védés alapvet6 kritériumainak valé megfelelés (épitett infrasturktura)

- nagyszinpadon tul a villamos hdlézat terhelhetdsége a Talalkozd igényeit figyelembe véve
-megfelel6 szamu fedett helység 100-200 program megvalésitdsahoz

-tomegkozlekedéssel jol megkdzelithet6 helyszin

Tartalmi megvaldsulas:

Az célkitlizés megvaldsult, miszerint az identitas témajat a nyitéalkalomtdl kezdve a
féel6adason és az esti ahitatokon keresztil a zdrdalkalomig egy iven vezetik végig az
el6adodk. Ebben bd 1 éves munka van. Az 6 munkajukat segitették a kiegészit6 alkalmak. 130
kiscsoportban dogoztak fel a témat a fiatalok. A kiscsoportvezet6k kivalasztasaban szerepet
jatszott a gylilekezeti tagsag és kértlink lelkészi ajanldst is egy szempontrendszer alapjan. A
kicsoportvezet8k kozott 13 lelkész volt és 49 teoldgus hallgatd. Osszességében 103 lelkész
vett részt és 98 teoldgus hallgatd a Taldlkozdn. Osszesen 350 programunk volt! Kiilén érém,
hogy a hatdron tuli fiatalok nagy mértékben bekapcsoldodtak mar a szervezésbe és
el6készitésbe is ebben szerepet jatszott Mez6tur elhelyezkedése is.

http://csillagpont.reformatus.hu/programok#.UnkVuhZxVYO0

Osszefoglalas:

A résztvevik felé, egyhdzunk fiatalsaga irdnyaba a Csillagpont jele annak, hogy egyhazunk a
fiatalok egyhaza, képes megujulni a formakra és keretekre nézve, ugyan akkor megtartva az
evangélium atadasat. Ezen tul misszids hatasa is van, hiszen a visszajelzések alapjan nagyon
sok fiatal tudja hivogatni az egyhaz peremteriiletein 1évé bardatait és joreménység szerint
késbébb ez segiti a gylilekezetbe valé beilleszkedését is. A helyszinvalasztas minden szervezési
kihivas ellenére jo vdlasztdsnak bizonyult a kivitelezés és a visszajelzések fényében is.
Tisztelettel koszonom a szervezSk nevében is a sok tdmogatast amit a KertiletektSl kaptunk!
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Ami egyértelmden kirajzolodik, hogy egy kozel 4000 f6s 4 napos Taldlkozd megszervezéséhez
az alkalmazott el6készitési struktura kevés. Az 6nkéntesekre egy szint utan nem lehet
felel6sséget ruhazni, ugyanakkor a megvaldsulas szempontjabdl sziikség van a munkajukra,
de tobb teriletre olyan munkatdrsra van szikség, aki az dnkéntesség keretein és idején tul
végzi a munkat. Kiemelked§ terilet a logisztika. Ez amiatt fontos, mert a folyamatos (j
helyszin minden egyes alkalommal megkdveteli az eldlrél vald épitkezést. Emiatt sajnos nem
alakulhat ki egy alap amire épithetnénk, hiszen minden helyszin mas és mas. Ezért sziikséges
atgondolni a tovabbi helyszinvalasztasi koncepcidt. A 2013-as Csillagpont ramutatott arra,
hogy ez milyen komplex ismereteket és ratermettséget igényel a kooridnator részérél. A mai
hasonlé kaliberli rendezvények megszervezésébe egy ugynevezett Traffic Manager
bevondsat alkalmazzak, aki az 6sszes folymatot latja és irdnyitja. Az 6 munkaja abban mas a
project koordinatorétdl, hogy sokkal nagyobb perspektivabdl kozeliti meg az adott
munkarészt.

A Taldlkozé alatt jelentd6s személyi sériilés nem volt. Ami volt az MRSZ mobil
elsGsegélysatrdban ellatdsra keriilt, ami kiemelked6en magas szinvanall orvosi appardtust
vonultatott fel kiegészitve a Bethesda kdérhaz tamogatasaval. Személy és vagyon ellen
elkdvetett blncselekmény sem volt, pedig 4 kiilon elhatdrolt ponton volt folyamatos be-
kiléptetés. Katasztrofavédelmi elBirdsokat, a hatdlyos torvények alapjan maximalisan
teljesitettik. A szervezésben 6sszesen: 41 munkacsoportban 900 6nkéntes/el6add vett részt.
Regisztrdltak szdma 3744 f6. Toébb mint 190 kamasz és 100 gyermekkertes résztvevénk volt.

Istené legyen a dics6ség, hogy egy ilyen nagy szabdsu és hatdsu talalkozo valésulhatott meg
egyhazunkban 2013-ban Mez6turon. Koszonjilk minden jelenlévGnek, hogy eljottek és
minden segitének, el6adénak és tdmogatdnak a segitséget!

Budapest, 2014. januar 17.

Szeretettel a szervezGi csapat nevében:

Szontagh Szabolcs

MRE Ifjusagi Iroda
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